3.

De la articulacion del movimiento obrero a la
conquista del poder municipal (1972-1979)

La experiencia de la construccion de la
Residencia sirvié para muchas cosas: para
aprender a través de la accidn, para conseguir
influencia entre los trabajadores, para obtener
muchas mejoras que redundarian mas tarde
en las reivindicaciones del ramo de la construc-
cion, para fortalecer la organizacion politica y
sindical y para descubrir que el sindicato verti-
cal tenia enormes contradicciones y deficien-
cias pero también grandes posibilidades y
gente de calidad con la que debiamos contar
y que debiamos atraer hacia nuestros objeti-
vos. Esto que los obreros de la construccion
aprendimos en I’Hospitalet, lo aprendieron si-
multdaneamente los compaferos del vidrio, de
artes graficas, del textil, del metal, de la ma-
dera, del transporte, los funcionarios, etc.

Cuando los patronos reconocian la re-
presentatividad negociadora de los companie-
ros elegidos en las asambleas, estaban reco-
nociendo al mismo tiempo la inoperancia del
vertical, pero, a la vez, cuando los enlaces y ju-
rados de la CNS veian que los trabajadores or-
ganizados conseguian mejoras y el éxito de
sus reivindicaciones, descubrian que su cargo
de representacion podia ser util si estaba al
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servicio de sus compafieros, que los legitima-
ban con su apoyo. A mas consciencia sindical
mas interés por la participacion y mas volun-
tad reivindicativa, de modo que ocupar el ver-
tical se convirtié en una necesidad de los viejos
y nuevos sindicalistas ajenos al mismo, pero
también de los cargos electos del vertical con
un minimo de conciencia. Con la participacion
de los sindicalistas de Comisiones Obreras en
las elecciones de 1971 pero sobre todo en las
de 1975, se consiguen varios hitos: penetrar ac-
tivamente la Organizacion Sindical y vaciarla
del contenido burocratico que habia tenido a
lo largo de la dictadura; copar un alto nivel de
cargos representativos de las Uniones de Tra-
bajadores y Técnicos (UTT) y preparar el ca-
mino para el sindicalismo de clase, repre-
sentativo e independiente.

En I’Hospitalet el partido apenas somos
una docena de militantes en el afo 1971. Para
que cinco anos después el PSUC y CCOO se
conviertan en las fuerzas hegemanicas del an-
tifranquismo hospitalense, han tenido que
ocurrir muchisimas e interesantes cosas. Para
que 10 anos mas tarde (en 1981), lo que habia
sido un suefio se vuelva a convertir en una pe-



sadilla de dificil digestidn, tienen que haber
ocurrido muchas desgracias colectivas. Y a mi
me gustaria explicar algunas de las que yo vivi,
con mis propias sensaciones y con un cierto
animo autocritico.

Lo que ocurrid en las fabricas y en los
tajos entre mayo y junio de 1971 era previsible.
Teniamos el ejemplo de lo ocurrido en las elec-
ciones sindicales de septiembre de 1966. Aqui
en ’Hospitalet no se notd especialmente, pero
en las grandes fabricas madrilefias o en algu-
nas factorias del Baix Llobregat hubo una infil-
tracion masiva de trabajadores concienciados
atendiendo a las consignas del embrién de Co-
misiones Obreras. Los jurados de empresa 'y
los enlaces sindicales tenian que ser renova-
dos en 1969 pero ese afio Franco proclamd el
Estado de Excepcidn por dos meses y se tuvie-
ron que aplazar. Poco después, la CNS celebrd
un Congreso en Tarragona, con muy escasa
participacion obrera, de la que surgié la nueva
ley sindical que aprobarian las Cortes franquis-
tas en 1971y que dejaba las cosas mas o menos
como antes. Con esta nueva ley en la mano, el
ministro de Relaciones Sindicales, convocé
elecciones de nuevo (en 1975) y CCOO apro-
vechd para impulsar la penetracidn en el ver-
tical. Esto no se produjo como esperabamos.
Era evidente que la accién sindical de CCOO en
la CNS habia facilitado la conflictividad obrera
en esos afos, pero no es menos cierto que
muchos trabajadores que despertaban ahora
alanecesidad de organizarse y responderala
dictadura, entendian mal que para debilitar al

~ La Vanguard, a través de uno de sus catalogos comerciales,
| laIndo de Santa Eulalia, dos empresas importantes que pro-
tagonizaron conflictos en esta época
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franquismo se utilizaran algunas estructuras
que este habia creado para cercenar al movi-
miento obrero y dividirlo. Al contrario de lo
que habia ocurrido en 1966, ahora se daban
mejores condiciones en I"'Hospitalet que en el
Baix Llobregat y yo recuerdo que la gran ex-
periencia de las empresas vecinas de Cornella
y de Esplugues con enlaces sindicales comba-
tivos, por ejemplo, habia influido positiva-
mente en el animo de muchos trabajadores
que entonces se nos acercaban con ganas de
organizarse, hacer publicidad del proceso elec-
toral y posibilitar un voto masivo a los compa-
feros que se presentaban. Estaria bien
aprovechar pararecordar a aquellos primeros
compafieros que dieron la cara en el momento
mas complicado: José Carrasco, José Mufioz,
Paco Hernandez, Garcia Soria, Josep Cutillas y
seguro que me dejo muchos, a los que luego
se sumarian el propio Tomas Martinez o Clau-
dio Ruiz. Por no hablar de los que unos afios
antes habian empezado a movilizar fuerzas en
sus respectivas empresas, Antonio Mayo en
Seat, Juan Manuel Serrano en Dragados o Pep
Ribas y la que luego seria su compafiera, Ame-
lia Merino, en el sector de la banca.

Mientras que en el Baix Llobregat llovie-
ron criticas sobre CCOO desde los movimien-
tos mas catdlicos y de laizquierda radical, aqui
en I’Hospitalet se consiguié un espiritu de im-
plicacién y de cierta unidad que favorecid
tanto la participacidon como el éxito absoluto
de nuestras candidaturas. El resultado fue que
Tomas Martinez resulté elegido presidente de



Una de las mudltiples manifestaciones de los
obreros de la Seat en aquellos afios, vigilados muy
de cerca por los “grises”. Archivo del Memorial
Democrdtico de Seat

la UTT del metal, Vicenc Ventura de la UTT de
Quimica y Antonio Ruiz de la UTT de la Cons-
truccién, pero un nimero muy importante de
compaferos, vinculados a CCOO todaviaenla
clandestinidad, consiguie-ron ser elegidos re-
presentantes sindicales y fortalecer lalucha en
sus empresas, algunas de la cuales, de tanta
resonancia obrera como Indo, Fundiciones Gil,
Philips, Vanguard, Temsa, Sate, Petram, etc.
Estos resultados se convierten en un aci-
cate para la accion. Como que muchos compa-
fleros se habian presentado a enlaces vy
jurados para aprovechar las horas sindicales
que la ley contemplaba, su trabajo multiplicd
las asambleas incluso en el local de la CNS (en-
tonces en unos bajos de Isabel la Catdlica, de-
lante de La Farga, que mas tarde serfa el
Centro de Planificaciéon Familiar de Centre-
Sant Josep, ya en la época de los ayuntamien-
tos democraticos) que se convirtid en
I’Hospitalet en una zona de reunidn habitual
de trabajadores en conflicto. El clima era espe-
cialmente tenso cuando se trataba de nego-
ciar los convenios y fue creciendo a medida
que pasaban los meses y se sucedian las huel-
gas y la protesta obrera. Uno de los primeros
choques entre obreros y patronal tuvo lugar
en la Feudor: hubo dos despidos y una huelga
de solidaridad de 12 horas que movilizé a otras
empresas de la zona, pero lo mas grave habia
de venir en el otofio de ese mismo afio cuando
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la Seat entré en un conflicto sin fin que duraria
hasta practicamente la muerte del dictador.
Las sanciones, los despidos y la represion pa-
tronal, merced a un reglamento interno que
practicamente militarizaba a los trabajadores,
cred un clima irrespirable del que fue victima
propiciatoria CCOO. En varias ocasiones la pa-
tronal [lamd a la policia para desalojar la fa-
brica que se hallaba ocupada por miles de
trabajadores en asambleas permanentes. En
una de esas ocasiones, el 18 de octubre de ese
1971, la policia entrd a todo trapo y la desalojd
con violencia produciéndose numerosos heri-
dos, uno de los cuales, Antonio Ruiz Villalba
moriria el 1 de noviembre. La empresa san-
ciond con pérdida de empleo y sueldo a los
12.000 empleados y la policia detuvo a una
veintena de trabajadores acusados de agre-
sidn a la fuerza publica y lesiones, y presenta-
dos ante el TOP y los tribunales militares.

De eso0s 12.000 trabajadores, mas de dos
mil vivian en I’Hospitalet y probablemente
otros cuatro o cinco mil mds en poblaciones
cercanas del Baix Llobregat. En ’Hospitalet,
excepto en alguna empresa aislada, el con-
flicto de Seat apenas registrd otra cosa que
asambleas de trabajadores a la hora del boca-
dillo, pero bastantes de las principales empre-
sas de Cornella, del Prat, de Gava o de Sant
Feliu pararon en solidaridad con los trabajado-
res de la Zona Franca. El movimiento obrero



en |'Hospitalet, pese al éxito de las candidatu-
ras unitarias en las empresas, seguia siendo
débil y lo seguiria siendo en la medida que no
hubiera un liderazgo sindical capaz de llamar
a la movilizacidn y hacerse oir. Los afios pasa-
bany la conflictividad aumentaba, pero la ma-
durez del movimiento no se podia improvisar.
De hecho, muy cerca de I'Hospitalet, en laigle-
sia de Sant Medir, donde muchos hospitalen-
ses estuvimos presentes, se constituyo el 20
de noviembre de 1964 (un 20 de noviembre,
ivaya fecha!), CCOO de Catalunya, pero toda-
via en octubre de dos afios mas tarde, en 1966,
se debatia en una reunidn de coordinacion,
convocada en la Escuela de Formacidn Profe-
sional del Clot, otro lugar clasico de la lucha
sindical, la manera como se iba a organizar la
local de Barcelona que entonces era ya la mas
importante de Catalunya. Pronto se organizé
el Baix Llobregat que por entonces contaba
con el sector industrial mas potente y unos
afos después, nosotros, en I'Hospitalet. En la
local de Barcelona, como en el Baix Llobregat
y mas tarde aqui, los militantes del PSUC copa-
bamos CCOO, pero los acuerdos en los comi-
tés de coordinacion ponian el acento en no
concentrar mucho poder en las direcciones del
movimiento para que nadie se sintiera ex-
cluido, aunque es verdad que las células clan-
destinas del partido discutian mucho entonces
del papel que debiamos jugar los sindicalistas
en CCOO y actuabamos practicamente como
una correa de transmision del partido. Yo me
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Una imagen de la época de la iglesia de Sant Medir, en Sants, donde en 1964 se consti-
tuyd clandestinamente la organizacién catalana de CCOO

movia entre dos aguas en este sentido: era mi-
litante comunista y debia seguir las consignas
del partido, pero también tenia un fuerte com-
promiso sindical y me debia a lo que se acor-
daba en las asambleas. Todo esto me fue
trayendo problemas a lo largo del tiempo
como ya explicaré mas adelante y ademas me
hacia sentir personalmente bastante incé-
modo en muchas ocasiones.

Las elecciones sindicales del 66, como
he explicado, apenas tuvieron repercusion en
I'Hospitalet porque seguiamos siendo una mi-
noria los obreros organizados y con conscien-
cia de nuestro papel en el sistema econdmico,
pero en el seno de CCOO a nivel estatal o de
Barcelona, por ejemplo, sirvid para reconocer
la organizacion sindical por ramos de produc-
cién —y en eso repetiamos el esquema del
vertical, muy asumido por los trabajadores—
y para decidirnos por una participacion activa
en el sindicato franquista para torpedearlo
desde dentro. Eso si, en nuestro municipio nos
manteniamos, muy atentos a la evolucién de
Comisiones como movimiento sociopolitico y
estuvimos informados de la reunién de la
Coordinadora estatal, que se produjo unos
dias mas tarde de la de octubre en Barcelona,
en la que Marcelino Camacho abogd por ir sa-
cando a la luz publica la militancia en Comisio-
nes y el trabajo sindical en las empresas, en
nombre de lo que entonces era puramente un
movimiento sindical revolucionario, activo y
comprometido con la defensa de los trabaja-



Marcelino Camacho y JL Rodriguez-Rovira, fotografiados por el autor ih
en el Primer Congreso de CCOO en Madrid de 1978, con una fotografia 1.

de Lenin entre ellos

dores frente al Estado autoritario y la patronal
cdmplice del franquismo.

Justo la noche de San Esteban de ese
mismo afo (1966) hubo una caida muy sonada
en Sabadell a raiz de las negociaciones del con-
venio del metal y después, en abril de 1967, la
que ya he referido anteriormente en el barrio
de la Almeda de Cornella (pag 46) de la que
me salvé por los pelos. Mucho antes habia ha-
bido dos conflictos enormemente importan-
tes que no hacian mdas que poner de
manifiesto la saturacion de la clase obreray las
ansias por conquistar nuestros derechos sin-
dicales y politicos. La huelga de Montesa en
Esplugues y la de la Maquinista en Barcelona.
Y por esas mismas fechas, la escisién del PCE(i)
que afecté mucho a Comisiones porque
mucha gente de la Coordinadora de Barcelona
y algunos del Baix Llobregat y de I'Hospitalet
mismo, participaron de esa escision. Para esa
fecha, muchos militantes de Comisiones, es
decir, sindicalistas organizados fundamental-
mente en el PSUC ya dabamos por hecha la
constitucion, a partir de las representaciones
por ramos de producciény las coordinaciones
locales del movimiento sindical, de una direc-
cidén catalana que partia de la base de una vo-
luntad unitaria y de un reconocimiento de las
caracteristicas especiales de Catalunya —su
lengua, su cultura...—. Algunos oimos hablar
de la CONC —Comisién Obrera Nacional de
Catalunya— por esos afios, aunque muchos la
confundiamos con la local de Barcelona, con
el afiadido de las organizaciones locales y co-
marcales, y no acababamos de poner caraala
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direccion. No era de extrafar, porque desde
finales del 69 la situacidn del pais comenzaba
aser explosivay larepresion no hacia mas que
aumentar junto a la crisis econdémica que em-
pezaba a hacer mella en la realidad cotidiana
de la gente.

Pero la represidon venia de lejos. Marce-
lino Camacho y los sindicalistas mas activos de
Madrid, hastiados por las dificultades que la
CNS ponia a la representacion de los trabaja-
dores comunistas surgidos de las elecciones
sindicales de 1966, fueron detenidos en
una marcha que se organizo a la salida de una
magna concentracion de trabajadores en la
parroquia de Moratalaz. Se les detuvo y fue-
ron juzgados en abril de 1968. Marcelino se
paso cinco afos en la carcel y cuando salid, en
marzo de 1972, volvid a ser detenido y juzgado
en el proceso 1001 que dio la vuelta al mundo,
convirtiéndolo en el estandarte de nuestro sin-
dicato.

En junio del 67 se celebra en Madrid, la
primera asamblea general de Comisiones
Obreras de Espafia, donde se hace una critica
alareforma de la Ley Sindical que habia apro-
bado el gobierno en enero. A mediados de oc-
tubre de ese afo (1967) Camacho lanza la
propuesta, que ya se venia larvando desde los
éxitos de Asturias, de los obreros de Bilbao y
de Barcelona, de una nueva jornada de lucha
para el 27 de octubre. Una jornada con un
panel de reivindicaciones muy claro y contun-
dente: legalizacion de un sindicato obrero, uni-
tario, democratico y de clase, derecho de
huelga y de manifestacion, salario minimo de



300 pesetas con escala movil, libertad de los
dirigentes obreros detenidos y contra los ex-
pedientes de crisis y la carestia de la vida. Ahi
era nada. La apuesta por una escalada anti-
franquista tenfa ya una perspectiva global y
eso animaba todas las luchas que estaban en
proceso. En I'Hospitalet teniamos todavia
pOCO peso, pero ya estabamos organizados y
participabamos de los nucleos convocantes.
Sin tener todavia muy clara la direccion que to-
maba el movimiento sociopolitico de Comisio-
nes, en el llamamiento del 27 de octubre ya
aparece |'Hospitalet, de manera que junto con
el resto de organizaciones de la comarca del
Baix Llobregat nosotros ya teniamos un lugar
desde donde movilizar a los trabajadores. Sin
embargo, la jornada de octubre no funciond
como estaba previsto y la policia se cebd de
nuevo en el movimiento obrero. En el seno del
sindicato se oyeron voces discrepantes sobre
la politica del partido de exponer alos dirigen-
tes comunistas a la represion. Nos tocd expli-
car a quienes dudaban, de que era una opor-
tunidad Unica para salir a cara descubierta con-
tra el fascismo, renunciando a la clandestini-
dad y dando un paso adelante. Yo, como la
mayoria de sindicalistas del PSUC —solo hay
que recordar que los abogados defensores de
los detenidos de Sabadell, en el juicio que los
condenaria, aceptaron que sus defendidos
pertenecian a CCOO—, empecé a dar la cara
como militante de Comisiones y eso trajo algu-
nas ventajas y muchos inconvenientes. Pero
no hay duda de que sirvid para impulsar algu-
nas luchas como la de las obras de |a Residen-
cia, ya explicada, y que tenian un precedente
muy importante que tuvo lugar ese mismo de
1968, como fue la huelga de CIDESA, la cons-
tructora de Bellvitge iniciada cuando los obre-
ros que estaban construyendo el barrio se
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quejaron del ritmo de trabajo impuesto y de
las pésimas condiciones laborales. Hubo asam-
bleas a pie de obra e intentos de negociacion
con la empresa, que tenia capital francés y
americano, y despidieron a cuatro trabajado-
res. Lejos de amilanarse, los trabajadores ini-
ciaron un largo conflicto que aumentd de
potencia tras la muerte de un albanil al afio si-
guiente. Para entonces, 400 obreros de la
construccion pararon y fueron despedidos,
aunque luego fueron readmitidos y se acepta-
ron las reivindicaciones laborales.

Por aquellos dias, los debates sobre lo
que debia ser Comisiones Obreras fueron
constantes. Nosotros en |'Hospitalet no tenfa-
mos muchos enlaces ni jurados en las empre-
sas, pero, en el seno del partido, las
discusiones sobre el papel que los sindicalistas
tenian que jugar en la lucha politica fueron in-
tensas. Dos dirigentes importantes como
Lépez Bullay Angel Abad tenian opiniones di-
versas sobre la manera de actuar a través de
los cargos sindicales de Comisiones en el ver-
tical. Bulla se mostraba mas favorable a la ocu-
pacion del vertical para favorecer una mayor
organizacion de los trabajadores conciencia-
dos mientras que Abad tenia una vision mas
politica del trabajo sindical, porque para él los
comunistas éramos revolucionarios antes que
gestores de las mejoras reivindicativas. Esta
doble visidn en el seno del PSUC, que era he-
redera de otras mds profundas con militantes
que venian de otras culturas no comunistas
anteriores (del FOC, de la iglesia), lejos de co-
hesionarnos, nos producia mucho descon-
cierto. Nosotros, especialmente los obreros
de la construccion del partido, éramos comu-
nistas, pero sabiamos que solo explicando a
los compafieros las vias para mejorar sus con-
diciones laborales conseguiriamos acercarlos



Imagen de la Siemens de Cornelld de los afios 60.
Archivo de la factoria en la exposicion de su 125 aniver-
sario

a nuestra lucha, de modo que el activismo sin-
dical era lo prioritario y el dirigismo politico
algo que ponia obstaculos. En este sentido, las
convocatorias del partido con finalidades de
movilizacion politica nos resultaban, a los sin-
dicalistas mas activos, unas propuestas impo-
sibles de imponer enlas asambleas de fabrica.
Lo que los obreros querian era mejorar sus
condiciones que eran pésimas y nosotros es-
tabamos seguros de que la via para politizarlos
pasaba necesariamente por asumir reivindica-
ciones de mejora laboral. La conciencia de aca-
bar con la dictadura vendria necesariamente
después, cuando reconocieran nuestro papel
en las movilizaciones y a la hora de arrancar
acuerdos positivos. De ahi, habia que pasar ne-
cesariamente a la batalla politica, pero el pro-
cedimiento inverso resultaba imposible en Ia
practica y ademas totalmente contraprodu-
cente.

En aquellos dias, los dirigentes del par-
tido nos venian con una realidad y era que no
habia direccion politica en Comisiones, que
nuestro trabajo era sélo de mejoras laborales
y que no ofreciamos perspectiva para luchar
contra la dictadura. Era verdad, si. Sobre todo,
porque nos absorbia el trabajo sindical y le da-
bamos poca importancia al debate tedrico.
Pero eso no queria decir que no estuviéramos
convencidos de que habia que conseguir la de-
mocracia para consolidar las mejoras.

El 2 de agosto de 1968, ETA mataba en
Guipuzkoa al policia torturador Melitén Man-
zanas 'y, al dia siguiente, el gobierno decretaba
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el Estado de Excepcidn que se amplid a prime-
ros de 1969 a todo el Estado. Si la represion
desde 1966 no habia parado, ahora con la eli-
minacién de las escasas garantias del fran-
quismo, se encontraba desatada. Encima, el
gobierno habia decretado en pleno verano an-
terior, una limitacion salarial del 5,9% cuando
lainflacién empezaba a descontrolarsey la ca-
restia de la vida se hacia insufrible. Romper esa
barrera del decreto se convirtid en un objetivo
de lucha inmediato y las consignas del PSUC
no dejaban lugar a la duda: habia que levantar
a las empresas para situar al pais ante la pers-
pectiva de una huelga general politica que aca-
bara con el franquismo.

Era facil movilizar a los trabajadores con-
tra el limite salarial pero muy dificil explicarles
que se podia acabar con el franquismo a través
de una huelga general, sobre todo cuando se
tenia que correr delante de los grises en cual-
quier protesta o cuando se anunciaban a
bombo y platillo las detenciones de trabajado-
res y estudiantes y las condenas de carcel. O,
cuando se ponia en evidencia la fortaleza de la
patronal y su contundente politica de despi-
dos ala minima.

Como que a primeros de 1969 se debia
negociar el convenio colectivo del ramo del
metal y, teniendo en cuenta que el Baix Llobre-
gat y I'Hospitalet eran centros geograficos de
muchas empresas del sector, se aprovechd la
circunstancia para movilizar a los obreros. Y no
solo alos obreros. Los trabajadores de banca,
de manerainusitada, se sumaron a la moviliza-



Cién. La Siemens de Cornella se llevé la palma
mientras que nosotros en el metal de la Carre-
tera del Mig solo pudimos ofrecer algunas es-
caramuzas y poco mas. La excepcidn fue la
huelga de Philips en su fabrica de Santa Eulalia,
en este caso en respuesta a la conflictividad
abierta en todo el grupo. Los obreros del
metal de Cornell3, a diferencia de sus homdlo-
gos de la Harry Walker, no necesitaron hacer
huelga. Una estrategia inteligente que permi-
tié unir las reivindicaciones obreras con la pro-
testa ciudadana, fue suficiente para que la
patronal aceptara la paz social a cambio de un
aumento salarial del 14%, mas del doble del
permitido por el gobierno. En Terrassa, la AEG
consiguid un aumento del 19% y, globalmente,
el ramo del textil un 13,2%. Pero donde el éxito
fue extraordinario fue en la lucha de la cons-
truccidn. En ese ramo, los compafieros de Bar-
celona consiguieron el 35% de incremento
salarial, poniendo de manifiesto la combativi-
dad del sector, hasta el punto de que, en Dra-
gados, donde yo estaba entonces, se
consiguid que la empresa negociara los ritmos
de trabajo obligados.

Estamos en el marco mas activo y con-
cienciado de todo el periodo previo al cambio
democratico. El movimiento obrero entodo el
pais iba claramente al alza, pero el Estado de
Excepcidn repercutié mucho sobre los estu-
diantes, especialmente los universitarios que,

La zona industrial de ’Hospitalet, la carretera del Mig, la
Travesia industrial, lugar de concentracion de empresas
medianas y pequenas, talleres y almacenes, fue a princi-
pios de los 70 un foco de conflictividad laboral sin prece-
dentes
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en enero de ese ano, en Barcelona, en el trans-
curso de las protestas llevadas a cabo ocupa-
ron el rectorado y tiraron por la ventana un
busto de Franco, con el consiguiente escan-
dalo entre los jerarcas del régimen. En el mo-
vimiento sindical, la escision del PCE(i) mas los
grupos que provenian del socialismo catalanyy
de los troskistas, intentaban hacerse con la he-
gemonia en Comisiones, pero la influencia de
los comunistas del PSUC lo impidid. El partido
imponia sus tesis para la organizacion sindical,
pero lo cierto es que los obreros seguian
mayoritariamente a los lideres sindicales que
militaban en el PSUC bastante mds que a los
de otros partidos y no porque fueran del
PSUC, que mayoritariamente lo ignoraban. En
el Baix Llobregat, la gente de Bandera Roja
también consiguid una notable incidencia,
pero los militantes del PSUC encabezabamos
la mayoria de las luchas y nuestro potencial re-
sultaba decisivo a la hora de convocar y pro-
poner.

El partido insistia mucho, sin embargo,
en conseguir organizaciones estables que eran
muy dificiles de sostener. Habia un conflicto,
lo encabezaban los dirigentes comunistas, se
iba alalucha, se conseguian, o no, resultados,
y solo una parte muy pequefa del total de tra-
bajadores que participaban se llegaba a con-
cienciar hasta el extremo de organizarse en la
clandestinidad. De ese modo, los llamamien-



tos a la huelga nacional que se hacian desde
los drganos de direccion del partido y que te-
nian que poner fin a la dictadura, nos sonaban
como canticos muy bonitos, pero sin posibili-
dad de aplicacion real. Encima, teniamos que
vérnoslas con los dirigentes "izquierdistas" de
otros partidos, que nos desacreditaban cons-
tantemente, aunque en la practica no consi-
guieran nada.

Y con ese bagaje contradictorio, y en
realidad fragil, llegamos al afio 1971 en que el
régimen convocaba las elecciones sindicales
que resultaron nuestra primera oportunidad,
aunque la definitiva, como he exlicado, llegaria
en 1975. El principal instrumento fueron los
convenios, pero el clima existente ya resultaba
ideal. Lo que entonces llamaban inflacidn, que
nosotros no entendiamos muy bien pero
que era facil identificar con la carestia de la
vida, estaba desatada. Los precios subieron el
8,2% en 1971 pero casi se doblaron el afio de la
muerte de Franco. Durante estos cuatro anos,
lainflacién no dejé de subir mientras que la pa-
tronal se resistia a incrementar los salarios al
mismo ritmo hasta que el gobierno decretd la
congelacion salarial en 1973. Para entonces, las
luchas sindicales y la crisis econémica ponian
a las empresas en una situacion limite y mu-
chas optaron por el cierre. Un afio antes de la
muerte de Franco, las suspensiones de pagos
y los expedientes laborales estaban ala orden
del dia. De golpe, sin que las subidas de los sa-
larios fuesen substanciales, se perdia la posibi-
lidad de horas extras, disminuian las primas de
produccidn y se estancaba el empleo. La ca-
restia de la vida puso al limite la supervivencia
de la clase trabajadora y el régimen llegd a la
asfixia.

Por otro lado, el control del movimiento
sociopolitico de Comisiones se estabilizd con
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la hegemonia del partido en los érganos de di-
reccion, hasta el punto de que muchos cua-
dros sindicales de la izquierda radical optaron
por trabajar unitariamente y ello llevé a un
triunfo total de las candidaturas de Comisio-
nes en las elecciones sindicales en las grandes,
medianas y pequefas empresas. Se unificaron
los criterios de lucha y se definieron las tablas
reivindicativas: un salario no inferior a 400
ptas./dia, jornada legal de 40 horas, 100% del
salario real para jubilados y pensionistas, de-
recho de asamblea en las empresas, libertad
sindical y sindicato de clase, y ya puestos, otras
medidas de caracter general econémicas o po-
liticas que expresaban la vinculacion entre la
reivindicacion obrera y el contenido politico:
contra la inflacién, contra los despidos y la re-
presion en general, por la disolucion de la bri-
gada politico-social, contra el Estado de
Excepcidn, las jurisdicciones especiales y los
tribunales militares y de orden publico o las Ii-
bertades democraticas, laamnistia y la libertad
de los presos politicos y el regreso de los exi-
liados. Todo este proceso, a los sindicalistas de
accién como yo mismo, nos facilité las cosas
porque nuestro problema en I'Hospitalet era
que aqui no tenfamos Seats, ni Pegasos, ni Pi-
rellis. Solo tenfamos la Vanguard y la Indo y
muchisimas pequefias empresas de distintos
ramos que solo podian movilizarse colectiva-
mente a través de la negociacion de conve-
nios, algo a lo que se resistian los compafieros
de Bandera Roja. Por eso, las discusiones poli-
ticas en el seno del sindicato no solo nos abu-
rrian, sino que impedian concentrarnos en lo
que verdaderamente tenia sentido que era
cdmo movilizar a los trabajadores y aumentar
su nivel de vida y paralelamente su nivel de
consciencia de clase. Y las discusiones politicas
en el partido también resultaban muy pesadas
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porque discutir si la huelga general tenia que
ser politica o no, distraia el auténtico objetivo
que era cdmo convencer alos trabajadores de
que se tenian que movilizar, que en ultima ins-
tancia su protesta podia terminar con el fas-
cismo, pero que lo importante era movilizarse
porque sin movilizacién no habia posibilidad
de conseguir mejoras, ni de avanzar hacia nin-
gun lado.

Tras la caida del 69 nos planteamos, mi
mujer y yo, vender el piso de Collblanc y mar-
charnos a otra zona de la ciudad donde no me
tuvieran fichado y donde el piso no fuera co-
nocido por la policia. Entonces descubrimos
que las autoridades franquistas nos habian
embargado el piso y que no lo podiamos ven-
der. Aun asi, nos arriesgamos. Yo tenia enton-
ces mucho trabajo en la construccién y
pensaba que podiamos afrontar comprar un
piso en Bellvitge que estaba todavia a medio
construir. Por esos mismos afos, Felipe Cruz,
sumujer Puray otras decenas de barraquistas
de La Bomba habian puesto en pie una coope-
rativa de viviendas que reclamaba al ayunta-
miento la cesidn, en condiciones econdmicas
soportables, de varios bloques de Bellvitge
para erradicar las barracas del otro lado de la
Gran Via. Otra vez los comunistas estaban al
frente de las reivindicaciones: las sindicales, las
ciudadanas... La primera (¢o serfa la segunda?)
Asociacion de Vecinos legalizada en I'Hospita-
let se fundd en Collblanc en 1971, a raiz del plan
especial de Collblanc Torrassa que pretendia
modificar la estructura del barrio sin contar
con los vecinos ya bastante concienciados por
las luchas contra las contribuciones especiales.
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Imagen de la época del barrio de barracas de La Bomba donde vivieron Felipe Cruz
y Pura Ferndndez antes de conseguir viviendas dignas en Bellvitge

Alli estaba yo, pero especialmente Felipe
GOmez y Mercedes Olivares ademds de otros
camaradas. Mas tarde, con la llegada de los
barraquistas de La Bomba al Bellvitge donde
nos incorporamos mi familia y yo, las reivindi-
caciones vecinales encontraron un eco mayus-
culo puesto que Bellvitge se habia construido
sobre la nada, sin pensar en las infraestructu-
ras necesarias y, sobre todo, sin prever nin-
gunareserva de suelo para los equipamientos
necesarios. Pronto aparecieron las asociacio-
nes de vecinos en el poligono y, en medio de
la voragine del final del franquismo, se alcanzd
incluso a eliminar buena parte de los bloques
y de las torres que estaban previstas construir
y que no se llevaron a cabo, gracias a la lucha
incondicional de los vecinos en la calley a la
presidon sobre el ayuntamiento que no tuvo
mas remedio que ponerse al frente de las jus-
tas reivindicaciones del vecindario y aprobar
un recorte del proyecto, que llevé ala inmobi-
liaria a emprender acciones judiciales contra el
propio ayuntamiento.

El ambiente de conflicto laboral crecia
por momentos, especialmente en el Baix Llo-
bregat que nos quedaba tan cerca, donde un
buen ndmero de trabajadores y de dirigentes
de las grandes empresas de Cornell3, Esplu-
gues, Sant Feliu, Sant Joan Despi, etc. vivian en
Bellvitge o en otros barrios de la ciudad. Su
lucha reivindicativa, sus asambleas, servian
para concienciar sobre la mejora de las condi-
ciones laborales, pero también sobre laimpor-
tancia de la democracia como sistema politico
que permitia el desarrollo de las libertades, im-
prescindibles para prosperar tanto econémica
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como socialmente. Ya en 1970 habia mas de
12.000 trabajadores del Baix Llobregat en con-
flicto, con numerosas asambleas en los locales
del vertical y en las fabricas, donde ya se em-
pezaba a discutir de todo. No solo de los ho-
rarios, de las horas extras y de los salarios, sino
también del derecho de asamblea, de los de-
rechos de reunién y de manifestacion, de la li-
bertad de partidos y de la destruccion del
vertical para construir un unico sindicato de
clase que defendiera los derechos de todos los
trabajadores sin exclusidn. La discusién en fa-
bricas del convenio colectivo del metal, hizo
que este se aprobara con una plataforma rei-
vindicativa insdlita: 44 horas semanales, sala-
rio completo en caso de accidente laboral o
enfermedad, 426 pesetas al dia para un pedn
con dos hijos, tres pagas de 30 dias completos,
20% de bonificacién para los trabajos téxicos,
un afo de validez del convenio y un incre-
mento salarial del 6,5% que no pudo superarse
por imperativos legales. No puede olvidarse
que este clima de conflicto se inscribia en el
ciclo largo de estertores del franquismo que
se inicid con el Estado de Excepcidn del 69 y
que terminaria con la muerte de Franco en el
75, pasando por el proceso de Burgos contra
los militantes de ETA de 1970, el encierro dein-
telectuales en Montserrat, la formacidon de la
Coordinadora de Fuerzas Politicas de Catalu-
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nya, el atentado contra Carrero Blanco y la fun-
dacidn de la Assemblea de Catalunya, como
hechos sobresalientes. Pero es muy impor-
tante sefialar que todos estos acontecimien-
tos se vieron salpicados por un montdn de
asesinatos de obreros por la policia en diferen-
tes conflictos en todo el pais: en Granada, en
Leganés, en la Seat, en Sant Adria, en El Fe-
rrol..., lo que decia mucho del protagonismo
de la clase obrera en esos avances.

El éxito sindical de aquel 1970 llevd al
convencimiento de que, en 1972, cuando sere-
novaran el resto de convenios de sector, la co-
marca —pero también el pais— estaria en pie
de guerra, metafdéricamente hablando. Y asi
fue, en parte, porque desde el sindicato se
puso en marcha bien pronto una Coordina-
dora de empresas en lucha, que encabezé las
reivindicaciones con presencia de enlaces y di-
rigentes de Elsa, Pirelli, Fergat, Norma Galindo,
etc. donde también habia obreros de I'Hospi-
talet muy activos. Pero también se ponia de
manifiesto que no éramos capaces de articular
al conjunto del movimiento obrero, que no
habfa unidad de accién, que cada ramo funcio-
naba por su cuenta, que los dirigentes del par-
tido metian baza sistematicamente en el
trabajo de movilizacién en las empresas con
consignas que no se podian asumir y que los
activistas sindicales tenfamos que bregar a la



vez con la incomprension de los dirigentes,
con el fraccionalismo de los partidos izquier-
distas minoritarios y con la falta de conciencia
de clase de buena parte de los trabajadores.
Se producian en este sentido, dos movimien-
tos paralelos. Por un lado, un clima de confron-
tacion social cada vez mas acusado y, por el
otro, una descoordinacién y una falta de obje-
tivos estratégicos muy pronunciada. Segura-
mente eso hizo que por una parte del régimen
empezara a sufrir graves contrariedades socia-
les y politicas y entrara en un declive irreme-
diable, pero, por otro lado, que las fuerzas
sociales y politicas antifranquistas no tuviéra-
mos la fuerza necesaria para romper el régi-
men de raiz y traer una democracia avanzada
al pais.

En ese 1971, se fijé fecha para el juicio de
los detenidos del 69, en Madrid. Alli acudimos
unos cuantos de los detenidos de entonces,
Felipe Cruz, Minguillén o Avelino Agudo entre
otros. Ya he comentado la pena que a mi me
cayd: medio afio por preparar una manifesta-
cién del Primero de Mayo, aunque me pedian
un afo de carcel.

Pese al clima general de crisis y conflicto,
el aflo 1972 no fue especialmente propicio,
aunque en nuestro caso nos hemos de apun-
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En Madrid para asistir
al juicio del TOP, tras
las detenciones en
Barcelona. En la
primera foto, Valls,
Minguillén y Agudo.
En la segunda, pueden
verse a Pura Ferndn-
dez, Felipe Cruz y
Jaume Valls entre
otros

tar el tanto del conflicto de Laforsa de Corne-
[13, donde Esteban Cerdan que vivia en Bell-
vitge, jugd un papel de primer orden. El
conflicto de Laforsa generd un amplio movi-
miento de solidaridad en toda la comarca,
como antes habia ocurrido con el de Montesa
o como luego habia de ocurrir con la Roca de
Gava en 1976. El conflicto surgié por la de-
manda de la asamblea de fabrica de una prima
regular que fue saboteada por la empresa con
el despido inmediato de 16 trabajadores, entre
ellos Cerdan, y una suspension de sueldo de
una semana para el conjunto de la plantilla. In-
mediatamente se convocd en la sede del ver-
tical de la carretera de Esplugues (que mds
tarde seria la sede del sindicato comarcal de
CCOO) una asamblea de delegados, enlaces y
jurados que fijé una jornada de huelga general
en la comarca para el 14 de febrero, suman-
dose a Laforsa numerosas empresas con con-
flictos larvados. Esa misma noche, una redada
de la policia detuvo a seis dirigentes sindicales
y a dos trabajadores de empresas en conflicto,
y larespuesta no se hizo esperar. La huelga se
inicié el 14 pero continud el 15 con una gran
mayoria de las grandes empresas de la co-
marca paradas, a las que se sumaron los estu-
diantes de secundaria. La respuesta obrera



sirvid para que la policia soltara esa misma
noche del 15 a los detenidos y para que los
grandes empresarios de la comarca presiona-
ran a la direccién de Laforsa para que readmi-
tiera a los despedidos para poner fin a la
huelga. No hubo grandes movilizaciones
—aunque hay que recordar los conflictos de
Pirelli-Moltex, Fenixbron, Pianelli o Tornilleria
Mata— pero, en cambio, se vivian cosas nue-
vas. Por ejemplo, el conflicto en las minas de
Sallent y Balsareny o el conflicto de los pene-
nes y de los interinos en la ensefianza secun-
daria. O, en el otro extremo, la detencién ya
referida de Camacho y otros dirigentes obre-
ros en Madrid, que dio lugar al proceso 1001.
Por otro lado, es el afio de la creacion de asam-
bleas democraticas locales como descentrali-
zacion de los trabajos de la Assemblea de
Catalunya donde el PSUC —en ['Hospitalet,
de manera destacada nuestra organizacion—
encabezaba las propuestas. De ahi surgié una
de las organizaciones unitarias de base mas ac-
tivas en nuestra ciudad: la Asamblea Democra-
tica de Can Serra, preludio de la Asamblea
Democratica de "'Hospitalet que se puso en
marcha poco después.

Empezaban los afios fuertes. Los afios
clave en las movilizaciones y en la lucha sindi-
cal. De 1973 a 1976 las huelgas se generalizan
y se amplian. La conciencia obrera crece y la
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Fotografia de Jaume en Madrid, para asistir a
juicio

solidaridad se extiende. Todos los sectores es-
tallan unos tras otros y el conflicto se repro-
duce en las zonas de residencia de los
trabajadores. Se crean asociaciones de vecinos
en casi todos los barrios de la ciudad y la
exigencia de mejor calidad de vida se comple-
menta con las reclamaciones de nuevos equi-
pamientos y zonas verdes. Los trabajadores
mantienen la tensién en las empresas y luego
sereulnen en las asociaciones de vecinos, en el
sindicato (todavia el vertical) o en las células
del partido, los que ya se han organizado. La
lucha se generaliza alli donde hay un poligono
industrial, una zona de fabricas, un tajo de la
construccion, un instituto... En ’Hospitalet, el
partido consigue una estabilidad organizativa
con un comité local, por primera vez, mas es-
table, con una estafeta propia donde se reci-
ben Treball y Mundo Obrero y se reparten
entre los obreros mas combativos. Se orga-
niza alguna manifestacién puntual, se activan
las pintadas especialmente durante las convo-
catorias del Primero de mayo o en el entorno
de las zonas fabriles en conflicto. Se incide
sobre los estudiantes y las mujeres, se invita a
los cuadros mas activos a reuniones todavia
en la clandestinidad donde se explica la poli-
tica del partido y los compromisos mas acu-
ciantes. Se extiende la propuesta unitaria de
la Assemblea de Catalunya y se invita a los re-



presentantes de partidos, de entidades, a pro-
fesionales y fuerzas de la cultura, a participar
en estas plataformas de lucha antifranquista
que defienden iniciativas vinculantes para
todo el mundo como las libertades democra-
ticas, el Estatuto de Autonomia y una ley de
amnistia que permita la vuelta de los exiliados
y el fin de los tribunales especiales de justicia.
En la Assemblea de Catalunya el partido en-
sefia a los trabajadores de Catalunya que es
igual de donde procede cada uno, que en Ca-
talunya todos los obreros merecemos el
mismo respeto y tenemos la misma dignidad.
Nos ensefia a no discriminar la lengua ni la cul-
tura catalanas, a sentir que andaluces, caste-
[lanos, extremefios o catalanes somos todos
un unico pueblo donde lo Unico que nos dis-
tancia de otros catalanes, andaluces, extreme-
fAos o murcianos es el papel que cada uno
ocupa en la sociedad: del lado de los explota-
dores o del lado de los explotados.

Y retomamos las salidas al campo, con
autocares o coches privados o incluso mas
cerca, a pie, para pasar un dia de compafie-
rismo con nuestros camaradas o con simpati-
zantes proximos, siguiendo una experiencia
que ya habiamos llevado a cabo con éxito a fi-
nales de los 60. A la vez que se confraterni-
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Las salidas al campo fueron un clasico desde mediados de los sesenta. Después
se incrmentarian a primeros de los setenta. Las fotografias de arriba correspon-
den a los afos 60 con la familia de Carrasco

zaba con las familias y los amigos, se aprove-
chaba para explicar la politica de los comunis-
tas catalanes, mientras los nifios jugaban, y se
hacian votos por la unidad de todos los anti-
franquistas. Como nosotros, muchas organiza-
ciones del partido promueven alternativas se-
mejantes, de modo que para el 1 de mayo del
73 la Assemblea de Catalunya propone un en-
cuentro de masas en el monasterio de Sant
Cugat que redne a mas de 10.000 personas,
entre ellas, las que habfamos salido en autocar
desde I'Hospitalet para pasar un dia de comida
campestre. Un poco después, el 27 de octubre
de ese mismo afio, 113 dirigentes y represen-
tantes de la Assemblea son detenidos en la
parroquia de Santa Maria Medianera en Bar-
celona, entre ellos el socialista Antonio Ruiz,
contable, y vecino del barrio de Santa Eulalia,
donde su mujer Fina Martinez, era la presi-
denta (o estaba a punto de serlo) de la Asocia-
cién de Vecinos.

Las negociaciones para el convenio del
metal quedaron rotas en el verano de ese afo,
y al final se tuvo que dictar un laudo porque la
patronal se cerrd en banda al aumento salarial
propuesto, pese a que estuvieron en conflicto
23 empresas de la comarca con mds de 30.000
trabajadores afectados. El conflicto se exten-



Arriba un recorte de periddico de los procesados

dié ala Solvay de Martorell y ala Roca de Gava
y pararon también en solidaridad muchas em-
presas de Sant Andreu de la barca, de Molins,
de Sant Viceng. Aqui en I'Hospitalet, las traba-
jadoras de Indo, a raiz de las representantes
elegidas en 1971 en el vertical, entre las cuales
Isabel Gallardo de Comisiones Obreras y del
partido, consiguen elevar una plataforma a la
patronal en la que se pide un aumento lineal
para todas las categorias de 500 pesetas, |a se-
mana laboral de 44 horas y, lo que era mas in-
novador, la igualdad de sueldos entre
hombres y mujeres. Teniendo en cuenta que
el desnivel de salarios oscilaba entre el 20 y el
30% y que la mayoria de las empresas del
grupo Indo eran mujeres, la propuesta tuvo un
apoyo masivo y provocd un conflicto abierto
que se saldé con trece despidos, aunque
nueve trabajadoras fueron mas tarde readmi-
tidas de nuevo. Este clima de tensidn hizo que
en las elecciones del 75 las sindicalistas de Co-
misiones Obreras resultaran elegidas como
enlaces y jurados y que se mantuviera el pulso
con la patronal en torno a la consigna de "a
igual trabajo, igual salario". El contencioso
pasoé por Magistratura y hasta 1977 no se con-
siguid por sentencia firme que la empresa se
viera obligada a pagar igual a hombres y mu-
jeres por el mismo trabajo.

El régimen, hacia aguas paralelamente a
la decrepitud del dictador. En junio de ese
mismo afio, Franco nombra al almirante Ca-
rrero Blanco, presidente del gobierno, en un
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gesto que pone de manifiesto el agotamiento
de las alternativas, y en diciembre se pone en
marcha eljuicio contra los dirigentes de CCOO
encarcelados desde el afio anterior, que le da
al movimiento sindical una visualizacién inter-
nacional como no se habia observado desde
hacia décadas. El juicio estaba sefialado para
el 20 de diciembre. Justo ese mismo dia, ETA
hace volar por los aires el coche del presidente
del gobierno que muere en el acto. Algunos in-
tentan hacer coincidir ambos acontecimientos
e incluso el partido critica duramente la accion
de los revolucionarios vascos porque eso va a
perjudicar al movimiento obrero, en especial
alos juzgados en el proceso 1001, y va a forta-
lecer a la extrema derecha y al ejército que si-
guen manteniendo el poder con pufio de
hierro. Los sindicalistas de Comisiones nos mo-
vemos entre la alegria interior por el dafio pro-
ducido al régimen y la respuesta oficial de
condena que obligaba, era verdad, a la parali-
zacion de todas las acciones previstas para dar
relieve al juicio contra Camacho y los suyos. Lo
cierto es que el proceso 1001 tuvo la relevancia
esperada, sobre todo a nivel internacional, y el
régimen quedo retratado con las penas que se
pedian y con la sentencia final. Encima, que
se juzgara a un cura obrero como Garcia Salve
y que a ese cura lo defendiera un abogado
como Gil Robles, ponia en evidencia el aisla-
miento del fascismo espafiol. Al final, la con-
dena de 20 afios de carcel a Marcelino
Camacho y Eduardo Saborido, y las de entre 19
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y 12 afios al resto de encausados, dio la razén
a quienes consideraban que la Uinica salidaala
situacién era acabar con la dictadura. Eso nos
dio nuevas alas y sobre todo, en el mundo sin-
dical, unié definitivamente las dos visiones que
ahora aparecian como estrechamente vincu-
ladas: para mejorar la vida de los trabajadores,
resultaba imprescindible conquistar la demo-
cracia.

Estos acontecimientos posibilitaron con-
secuencias diversas, pero todas muy impor-
tantes. Marcelino se convirtio en el lider
indispensable del sindicalismo de clase, y la po-
litica que se defendia en las empresas y en el
mundo sindical, en la evidencia de que necesi-
tabamos la unidad de accién entre todos los
compafieros. Algunos de los activistas sindica-
les, como yo mismo, teniamos mas conflictos
con algunos dirigentes del partido que con
compafieros que militaban en otras organiza-
ciones y que, en principio, nos podian poner
mas obstdculos. Esta misma sensacién debie-
ron de tenerla por aquel entonces muchas or-
ganizaciones de izquierda muy criticas con los
compaferos del PSUC porque, poco a poco,
fuimos viendo cdmo la necesidad de unidad se
imponia a las discusiones mas politicas y
menos efectivas que tenian mas que ver con
la tactica de los partidos que con el trabajo sin-
dical. De hecho, la LCR, los troskistas, como les
[lamabamos nosotros, decidid incorporarse
plenamente a las asambleas unitarias y los
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La muerte del anarquista Salvador Puig Antich el 2 de marzo de 1974, fue uno de los
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compafieros de Bandera hicieron lo mismo.
Estos, incluso fueron mas alla, porque a prin-
cipios de 1974 practicamente se disolvieron 'y
se incorporaron al PSUC, en un movimiento
que algunos juzgaron como muy estratégico
y otros como muy oportunista.

Anosotros, en I'Hospitalet, todo esto no
nos afectd especialmente porque con los com-
pafieros de Bandera Roja manteniamos, en ge-
neral, buenas relaciones, pero en el Baix Llo-
bregat fue muy relevante, porque las asam-
bleas de sectores de CCOO que impulsaban los
compafieros de BR, se integraron en nuestras
coordinadoras, simplificaron el trabajo sindical
y dieron una imagen de unidad que nos hacia
mucha falta.

Todo esto fue muy importante, ademas,
porque se acercaban las elecciones sindicales
de 1975 que podian representar el ultimo
asalto al vertical y, en consecuencia, el princi-
pio del fin del sindicato franquista.

Pero todavia tenian que pasar muchas
cosas. Arias Navarro se convierte en presi-
dente del gobierno tras la muerte de Carrero
y, presionado por las circunstancias, pro-
mueve una cierta apertura del régimen —se
conocera como el Espiritu del 12 de febrero—
que, por ejemplo, proponia avanzar en la ley
de sindicatos del 71y aceptar la constitucion
de asociaciones sindicales. Pero todo eso con-
trasta, dramdaticamente, con la ejecucién en
marzo de ese mismo afio (1974) de Salvador



Manifestacion frente a la Vanguard
de los trabajadores de 'Hospitalet

Puig Antich. Ya se veia que la apertura era una
quimera y que el régimen no tenia posibilida-
des de evolucién. Convenia una estrategia de
ruptura que los comunistas defendiamos con
ufias y dientes frente a otras organizaciones
que empezaban a salir a la luz, como el nuevo
PSOE de Felipe Gonzalez, bastante mds tem-
plado en cuanto al futuro.

La Junta Democratica que Carrillo se
sacé de la manga muy oportunamente, no
tuvo la efectividad requerida justamente por
la tibieza de Gonzdlez y los suyos, que ense-
guida propugnaron otra plataforma —Ia Pla-
taforma de Convergencia Democrdtica—,
secundadainsdlitamente por fuerzas politicas
que a nosotros nos llamaban reformistas y que
le dieron apoyo incondicional. La Junta Demo-
crdtica del 74 y la Plataforma de Convergencia
del 75 acabarian convergiendo, en el 76, en la
Platajunta, bajo la inspiracidn del abogado Gar-
cia-Trevijano.

Este 1974 reemprendid el ciclo de con-
flictividad que seguia como consecuencia de
la negociacion bianual de los convenios de sec-
tor. En el Baix Llobregat i I'Hospitalet, la patro-
nal del metal que habia sucumbido a la
negociacion del convenio del 72 y que se habia
encontrado con una crisis econémica que
amenazaba la estabilidad de las empresas, se
opuso a negociar el convenio en el ambito co-
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marcal e intenté imponer el sectorial de la pro-
vincia. La realidad es que ese convenio que se
queria imponer por dos afios, contemplaba,
no solo mejoras respecto del previsto para el
Baix Llobregat, sino peores condiciones de las
existentes. Para entonces, los casi mil obreros
de la Elsa de Cornella llevaban semanas de
huelga a la que pronto se afiadieron los traba-
jadores de la Solvay de Martorell por la parali-
zacion de las negociaciones del convenio de
quimicas.

Todo ese ambiente sirvid para que los
trabajadores se apropiaran de los locales del
vertical de Cornelld donde las asambleas eran
reiteradas y donde se consiguid que la policia,
que vigilaba de cerca las concentraciones, no
se atreviera a impedirlas directamente. Como
exponente de esa virtual ocupacion del verti-
cal baste decir que los compaiieros de Corne-
|14 consiguieron organizar una escuela sindical
en los locales de la OSE —Organizacidn Sindi-
cal Espafiola— que era de hecho un instru-
mento de creacion de cuadros sindicales de
clase, imprescindibles para impulsar las reivin-
dicaciones obreras. La asamblea de enlaces y
delegados del metal convocd para el 3 dejulio
del 74 un paro de dos horas en todas las em-
presas. Pero las presiones de los trabajadores
en conflicto de otros sectores llevé a la convo-
catoria de una huelga general para el 4 de julio
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que se prolongd hasta el dia 5. Mas del 80% de
las empresas de Cornelld secundaron el paro
y se afiadieron un gran nimero de empresas
del resto de municipios industriales especial-
mente de Sant Feliu, Esplugues, Sant Joan
Despi'y Sant Boi.

El resultado fue que Elsa consiguid la
readmision de los despedidos, a excepcion de
Carles Navales, dirigente de CCOO y secretario
del jurado de empresa que habia encabezado
el conflicto, y que en Solvay, los trabajadores
también obtuvieron una victoria sonada. Co-
misiones Obreras adquiria no solo fuerza. Tam-
bién prestigio. Alli donde habia un dirigente de
CCOO, el conflicto adquiria una magnitud con-
siderable y la patronal preferia negociar direc-
tamente con los representantes de los traba-
jadores que utilizar los mecanismos del verti-
cal. Alaluz de este clima de avances sindicales,
que en el Baix Llobregat adquiria por momen-
tos, notables dimensiones en extension y en
intensidad, las empresas de I'Hospitalet empe-
zaron también su particular dinamica de con-
flictos.

Influidos por el ambiente de la comarca
y por el hecho de que muchos obreros en
lucha en empresas del Baix Llobregat vivian

El boletin de Comisiones Obreras daba cuenta de la conflic-
tividad de esos aiios en el Baix Llobregat y en I’Hospitalet
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en la ciudad, bastantes empresas de la Carre-
tera del Mig, ademds de la Vanguard, la Philips
o la Indo, que estaban en Santa Eulalia, vivie-
ron episodios esporadicos de reivindicaciones.

Los éxitos en el Baix Llobregat se vivian
como éxitos propios, aunque el movimiento
obrero en la ciudad no conseguia despuntar,
en parte porque nos faltaban cuadros en las
empresas, y en parte porque no teniamos
grandes centros fabriles que impulsaran la di-
namica. De hecho, hasta la preparacion para
las elecciones sindicales del 75 no es posible
hablar con propiedad de un arranque de las
luchas especificas en I'Hospitalet, aunque ya
para entonces habiamos conseguido un clima
propicio que facilitd en buena medida el arran-
que de CCOO en la ciudad.

El ambiente en aquellos meses era tan
eufdrico, que los delegados de CCOO del Baix
Llobregat, Cornella especialmente, en una reu-
nion de 500 cargos sindicales en el local del
vertical en noviembre del 74, convocaron una
huelga general contra algo tan inconcreto
como la carestia de la vida para el dia 5 de di-
ciembre, con la seguridad de que iba a ser se-
cundada. Se convirtid, de hecho, enla segunda
huelga general convocada por CCOO en la co-



marcay en la primera con un contenido direc-
tamente politico. Como era de esperar, la po-
licia actud preventivamente y detuvo en la
madrugada del 3 al 4 de diciembre a 24 lideres
obreros por drdenes directas del Ministerio en
Madrid que consideraba al Baix Llobregat
como uno de los focos de subversidn sindical
mas consistentes del pais. Con esa represion
preventiva, consiguieron que la huelga empe-
zara el mismo dia 4 y se prolongara durante
tres dias mas y que el éxito fuera todavia su-
perior. El 9 de diciembre, mas de 350 cargos
sindicales volvian a reunirse en los locales del
vertical en Cornelld para decidir unilateral-
mente poner fin ala huelga general con un ba-
lance de triunfo inusitado hasta entonces.

La propia organizacién sindical fran-
quista reconocia ese mismo afio que el nu-
mero de horas perdidas en conflictos
colectivos, que ya habia sido muy grande en
1973, se habia multiplicado por cinco en 1974,
con mas de 200.000 trabajadores afectados.

Para entonces, el partido en I'Hospitalet
habia crecido en militancia y en compromiso,
sobre todo por la capacidad de atraccion que
sobre los simpatizantes ejercia el trabajo in-
tenso y fecundo que se desarrollaba en las
asociaciones de vecinos y en las asambleas de-
mocraticas, incluso mas, justo es reconocerlo,
que el que desarrolldbamos a nivel sindical en
las propias empresas. A los simpatizantes era
facil convocarlos a las reuniones de las asocia-
ciones de vecinos o mas directamente como
representantes de entidades o a nivel perso-
nal, enlos instrumentos unitarios de las asam-
bleas democraticas, especialmente las mas
activas y representativas, como la de Can
Serra. Sin embargo, a los obreros de las em-
presas en lucha no habia un espacio concreto
donde convencerlos, como no fuera a la hora
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del bocadillo en los propios talleres o al final
de lajornada tomando una cerveza en un bar.
Todo esto cambiaria en buena medida cuando
las inminentes elecciones sindicales de mayo
del 75 nos permitieran reunir legalmente a los
trabajadores en los locales del vertical, como
habian hecho en la comarca acudiendo con
muy buena perspectiva a las elecciones del 71.
En el partido, habia posibilidades de encuadrar
a los militantes en células, que iban creciendo
por barrios a medida que se acercaban nuevos
simpatizantes y a medida, sobre todo, que se
iba perdiendo el miedo a la represidn. Las cé-
lulas debatian especialmente las propuestas
que llegaban del comité local y éste se conver-
tfa en un estamento de reflexidn y sobre todo
de conduccion de la estrategia de los dirigen-
tes hacia las bases. Lo sensato hubiera sido
que las células y el comité local funcionaran en
la doble direccidn, de arriba a abajo pero tam-
bién de abajo a arriba. Lo cierto es que esa
doble direccién no funcionaba. En parte, por
la rigidez de las consignas y, en parte, porque
la militancia bastante tenia con aplicar lo
que le llegaba de la direcciéon y hacer activismo
en los respectivos espacios de trabajo politico
colectivo.

Todo estaba entonces en movimiento.
También la estrategia y la tactica del partido.
Si Marcelino era laimagen del sindicalismo de
clase que todos representabamos, Santiago
Carrillo eralaimagen del partido de la resisten-
cia al franquismo, que queria convertirse en el
partido de masas capaz de hacer realidad la
ruptura democratica. El objetivo era conseguir
un nuevo Estado que nos pusiera en el mapa
del mundo occidental avanzado y que nos per-
mitiera aspirar a una sociedad socialista en un
futuro mds o menos inmediato. Para enton-
ces, abandonados los suefos de la huelga ge-
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neral politica como instrumento de masas de
un pueblo maduro y potente, Carrillo se alined
con los partidos mas representativos del so-
cialismo democratico en la Europa del bienes-
tar que habia conseguido la socialdemocracia
con la ayuda de los americanos. En aquel mo-
mento, Berlinguer y Marchais estaban en la
cresta de la ola al frente de los partidos comu-
nistas italiano y francés respectivamente, en
especial el secretario general del PCl que habia
conseguido con su politica del compromiso
histdrico un prestigio internacional extraordi-
nario entre las izquierdas europeas.

Su propuesta, innovadora para una Eu-
ropa que vefa a la Unidn Soviética como un gi-
gante burocrético, inmovilista y decadente,
consistia en la busqueda de un socialismo de-
mocratico auténomo del bloque comunista
pero superador de las servidumbres socialde-
mdcratas, muy atento a la conquista del
poder, a partir del apoyo electoral de las ma-
sas obreras y de las fuerzas de progreso. A eso
se le llamd eurocomunismo y ese fue el giro
que el carrillismo promovia para un PCE que
necesitaba renovarse con la incorporacién de
los nuevos cuadros obreros y progresistas for-
mados en el antifranquismo mas activo.

Estas ideas nos llegaron en plena efer-
vescencia contra una dictadura que se caia a
pedazos y plenamente abocados a la lucha sin-
dical que daba toda la sensacidn de que estaba
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Asamblea de trabajadores en el
Parc de Can Buxeres, 1976

en su mejor momento. Y, en efecto, asf era,
porque ya estaban convocadas las elecciones
sindicales del 75 y todos los dirigentes obreros,
que habfamos acertado con las premisas de
Marcelino de que "se tenian que plantear rei-
vindicaciones posibles que se pudieran ganar,
para dar a los trabajadores sensacion de
triunfo y no de fracaso", nos encontrabamos
con el prestigio intacto y con muchas posibili-
dades de resultar elegidos representantes sin-
dicales en nuestras empresas, como asi fue.

Se pusieron en marcha las llamadas
"Candidaturas Unitarias Democrdticas" con
una plataforma comuin, muy extensa y gene-
ral, que inclufa aumentos lineales de 3000
ptas. mensuales, una jornada laboral de 40
horas y libertad sindical, derecho de huelga,
readmision de despedidos, amnistia para los
trabajadores encarcelados y para los presos
politicos y sociales, libertades democraticas y
atencion a las reivindicaciones vecinales. Una
plataforma que aunaba la reivindicacién labo-
ral, con la politica y la social. Algunos partidos
de izquierda comunista llamaron al boicot a
esas elecciones, al igual que hizo la UGT, pero
la mayoria de partidos minoritarios y el PSUC
optaron por lo contrario, de manera que se
produjo una enorme participacion de los tra-
bajadores y el éxito absoluto de las candidatu-
ras de CCOO, que pusieron sobre la mesa
quien hegemonizaba la lucha sindical.



Especialmente en la comarca del Baix
Llobregat incluido I'Hospitalet, participaron
mas del 92% de los trabajadores de manera
que la inmensa mayoria de las presidencias y
vicepresidencias de la Uniones de Técnicos
y Trabajadores quedaron en manos de dirigen-
tes de CCOO, lamayoria de los cuales eran co-
munistas del PSUC. Como ya he apuntado al
principio, habia, entre otros —y de otros par-
tidos, ademas del PSUC— Tomds Martinez, en
el Metal, Viceng Ventura, en Quimicas, Isabel
Gallardo, en Vidrio, Soria, en Artes Gréficas, y
mucha gente de los nuestros como enlaces
y jurados en el Metal, en la Madera, en Sani-
dad, en Banca, en Ensefanza... Ademas, dos
de cada tres representantes tenian menos de
40 afios y ceca del 13% eran mujeres, de ma-
nera que no solo CCOO era la principal fuerza
sindical en las empresas de la comarca, sino
que se habia producido el milagro del rejuve-
necimiento de los cuadros sindicales y la incor-
poracidn activa de las mujeres trabajadoras.
En nuestra zona, el éxito fue tremendo, pero
algo parecido sucedid en el resto de Catalufa.
La prensa de finales de junio de 1975 infor-
maba que las candidaturas unitarias habian ga-
nado en 27 de las 30 mayores empresas de
Barcelona, y que de mas de un millar de dele-
gados elegidos solo 188 correspondian a re-
presentantes independientes u oficialistas del
vertical. CCOO se convertia en la primera fuer-
za sindical y, mediante esta realidad, el sindi-
cato vertical desaparecia en la practica.

Durante estos mismos dias estallaron di-
versos conflictos en la ciudad en empresas
medianas y pequefias y una huelga de dimen-
siones considerables en Frasquerfas Pedret de
Collblanc, donde los trabajadores del vidrio se
rebelaban contra las pésimas condiciones de
trabajo y los bajos salarios. Se recrudecio el

o1

conflicto y se produjo un encierro en las insta-
laciones de la empresa que impidid que los car-
gos directivos de la empresa pudieran salirala
calle. De nuevo, dirigentes de CCOO se encon-
traban al frente de las reivindicaciones y se
provocd una ola de solidaridad que elevd
enormemente la moral de los trabajadores en
conflicto.

Pero al mismo tiempo, los roces con la
direccion central del partido no se habian apla-
cado. Marcelino Camacho ya habia alertado en
su momento que los cuadros comunistas del
movimiento obrero debian ser mas escucha-
dos por los miembros de la direccidn, ya que
estos tenfan tendencia a no reflexionar politi-
camente sobre sus problemas y sus insuficien-
ciasy adar por hecho que tenian simplemente
que obedecer las consignas que se elaboraban
en los burds politicos. Volvia, cada vez que
lo consideraba necesario, a la idea de que los
cuadros obreros de Comisiones necesitaban la
ayuda, la reflexion y el debate de los érganos
del partido para despejar la idea preconcebida
de que el movimiento de clase funcionaba au-
ténomamente y con una dinamica propia. Era
cierto que debia ser un movimiento democra-
tico, de clase, independiente de los partidos,
pero no era menos cierto que los dirigentes
obreros comunistas necesitdbamos ser escu-
chados y mas que escuchados, entendidos y
ayudados.

En este contexto de euforia, pero a la
vez de cierto abandono, se produce en el sec-
tor de la construccién una huelga de 12 dias
por parte de los trabajadores que estaban
construyendo la refineria de Tarragona y muy
poco después una huelga de empresas en Bar-
celona contra los contratos precarios. Casi si-
multdneamente, Huarte, la constructora Por-
tolés y Cubiertas entran en conflicto por los



problemas de representacion sindical y para
exigir aumentos salariales, eliminacion de los
destajos, reduccion de jornada y mejoras en
seguridad e higiene. En todos los casos, las
empresas responden con despidos masivos,
se producen concentraciones y manifestacio-
nes y los obreros terminan represaliados o en
la carcel. En el mes de abril, estalla la huelga
en Barcelona después de que, un poco antes,
piquetes de obreros de Comisiones repartan
por las obras un anteproyecto de convenio de
19 puntos elaborado por la Coordinadora
de CCOO y que habia sido aprobada en asam-
bleas de delegados de empresa en localidades
como Barcelona, Terrassa, Badalona, Corne-
[13... con mas de 10.000 firmas de obreros de
la construccidn. Se fuerza al vertical para que
convoque una asamblea provincial de enlaces
y jurados, pero este se niegay el 16 de abril es-
talla una huelga del sector que de inmediato
afecta a una treintena de empresas. La patro-
nal despide ese mismo dia a 40 personas y la
policia detiene a 25 compafieros. El conflicto
se extiende a Madrid y a otras localidades del
Estado, siempre bajo la reivindicacion delos 19
puntos del convenio a negociar, pero la patro-
nal estd dispuesta a golpear fuerte y sanciona
o despide a los compafieros que estabanenla
lista de representantes para las elecciones sin-
dicales inmediatas. En junio se celebra una
asamblea de representantes y trabajadores, se
acuerda extender la reivindicacion de los 19
puntos a todo el sector de la construccion de
Espafa, se elige una comisidon negociadora

Los ultimos fusilados del franquismo, dos meses antes de
que muriera el dictador
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con fuerte presencia de dirigentes sindicales
de Barcelona y comarcas y se acuerda hacer
un llamamiento a la huelga paralos dias 2, 3 y
4 dejulio, justo enla voragine de las elecciones
sindicales.

Paran mas de 30.000 trabajadores en
Catalunya y se consigue el primer laudo del
sector ante la incapacidad del vertical y de la
patronal de imponer el convenio que tenian
preparado. Pero lejos de terminarse los con-
flictos, estos se acentuian sobre la base de los
nuevos delegados elegidos y sobre la reivindi-
cacion, no resuelta, de los 19 puntos del con-
venio. En ese momento hay ya mas de 40.000
obreros de la construccién en paro y se orga-
niza una Comision de Parados de la Construc-
cidon que trabajara, codo con codo, con la
comisiéon negociadora del convenio que se
considera ya irrenunciable.

En nuestra ciudad, Antonio Ruiz es ele-
gido presidente de la UTT del sector en ['Hos-
pitalet y yo mismo salgo elegido represen-
tante legal por primera vez: jurado de la cons-
tructora Huarte y empezamos a participar en
la construccion de la Coordinadora Nacional
de Catalufa para dar unidad al proceso y para
mantener representacion a nivel de Estado.

Franco muere en noviembre —todavia
en septiembre de ese mismo afio el régimen
fusila a cinco miembros del FRAP, en un episo-
dio dramatico que da la dimensidon de lo san-
guinario que es el franquismo hasta el final—
y la fuerza de la representacion legal conse-
guida nos hace ser extremadamente atrevidos
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hasta el punto de que en enero del 76 se con-
vocan territorialmente reuniones de enlaces y
jurados para que las UTT's del ramo apoyen la
reivindicacién de la reciente plataforma de los
19 puntos. Se constituye a continuacion una
comision de 23 miembros en la que estamos
Antonio y yo mismo, junto con compafieros de
las UTT's y ocho miembros de la comisidon de-
liberadora que se habia elegido enjulio del afio
anterior, y en febrero se convoca la primera
huelga general de la construccién que afectd
a toda la provincia y que fue seguida practica-
mente por la totalidad de las empresas y tra-
bajadores de la construccién incluidos los
miles de obreros en paro del sector: en total,
mas de 85.000 huelguistas.

Se promovieron asambleas de tajo,
donde se elegian representantes que se coor-
dinaban por empresas o por zonas y que acu-
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dian regularmente a la asamblea de huelguis-
tas que cada dia a las 12 del mediodia se reunia
en una iglesia previamente anunciada. La co-
mision de los 23 era el érgano ejecutivo de la
asamblea, quien dirigfa la huelga, emitia comu-
nicados y se entrevistaba con las autoridades.
Como que la patronal se negaba a reunirse con
los 23, y el vertical no queria reconocer un or-
gano que no tenia representacion legal, el con-
flicto se situd pronto en un punto muertoy las
concentraciones obreras crecieron en nimero
y enintensidad, a la vez que la policia cargaba
y detenia.

Pero la huelga se mantuvo y se incre-
mentd, hasta el punto que la patronal aceptd
afinales de febrero un aumento del 40% de los
salarios —19.000 pesetas mensuales para el
pedn—y no ejercer ninguna represalia contra
los trabajadores y sus dirigentes. Con estos




acuerdos, la vuelta al trabajo se desarrollé con
lentitud, pero inexorablemente, aunque se si-
guid extendiendo por toda Espafia cifrdndose
en mas de medio millén el ndmero de trabaja-
dores afectados por esta huelga general que
durd tres semanas y que dio a Comisiones
Obreras una fuerza inusitada hasta entonces.

Para potenciar el llamamiento a la huel-
ga, se elabord una hoja volante firmada por
los 23 de la comisidn, entre los que yo apare-
cia como primer firmante. Era, probablemen-
te, la primera vez que en una hoja volante que
se repartia por los tajos y en los locales del
vertical, aparecian los nombres de unos cuan-
tos representantes sindicales con nombres y
apellidos. Que yo, un modesto dirigente obre-
ro que ni siquiera era vocal de ninguna UTT
apareciera en primer lugar, no fue una casua-
lidad. Yo conocia el texto del escrito, pero
solo descubri que aparecia como primer fir-
mante —y Antonio Ruiz como segundo—
cuando ya estaba impreso a millares y listo
para repartir. La composicion de aquel listado
me sorprendié e incluso puedo afirmar que
me confundid y, desde luego, no me satisfizo
en absoluto. A miya se me conocia por mi mi-
litancia en Comisiones Obreras desde hacia
bastantes afios y era reconocido por muchos
cuadros del sector de la construccidn porque
no me escondia en las asambleas sino todo lo
contrario, pero yo, aunque formaba parte del
nucleo dirigente de la primera huelga general
del ramo no era, ni por asomo, el cuadro mas
relevante. Que saliera como primer firmante
no era ni una casualidad, ni se habia hecho
como un honor, sino todo lo contrario. Ser el
primer firmante equivalia también, en aquel
contexto, a ser posiblemente uno de los diri-
gentes de la construccion mas vigilados por la
policia, probablemente uno de los mas sus-
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ceptibles de detencidn si el movimiento vaci-
laba.

Tal honor fue debido a mis discusiones
con la direccion del partido, especialmente
con la ejecutiva —el Guti, sefialadamente—
que discrepaban en muy buena medida del
grado de autonomia que reclamabamos y de
la sensacidn de orfandad que sentiamos cada
vez que, en lugar de ser escuchados, éramos
corregidos. La hoja volante, que se ha hecho
famosa cuando se documentan los conflictos
de esos afnos, tiene esa segunda lectura que
hoy sale a la luz y que explica cdmo nos sen-
tiamos muchos comunistas en aquellos afios.
Esa sensacion de desaliento teniamos que
arrastrarla en los afios sucesivos, de un modo
que explicaré también en estas paginas.

Y ocurrid lo que estaba cantado: que la
guardia civil vino a buscarme al tajo. Yo traba-
jaba entonces en una obra de Huarte junto al
Sepu de La Florida y el encargado me dijo una
mafnana que el arquitecto tenia entretenidos
a una pareja de la guardia civil que habian ve-
nido a detenerme por ser el primer firmante
de un llamamiento a la huelga. “Me han dicho
que te venga a buscar, pero puedo decir que
no te he encontrado y tu, si quieres, te largas.
De hecho, el arquitecto esta en el ajo y no te
pasara nada, entre otras cosas porque voso-
tros tenéis las de ganar tal como estan las
cosas”.

A mi me parecid que tenia poco sentido
esconderme porque la policia me iba a encon-
trar de un modo u otro, de manera que opté
per eludir la detencién en aquel momento
para, después de pensdrmelo bastante, pre-
sentarme en el cuartelillo, pero acompafado.
Acudi por la tarde acompafiado de centenares
de trabajadores que se movilizaron para
darme apoyo por lo que consideraban una



Imagen de la época, en un dia nevado, de Laforsa de Cornelld, donde en-

tonces trabajaba Esteban Cerddan

previsible detencidn arbitraria e injusta. Ense-
guida se explico el caso en el vertical y en las
empresas donde se pudo, e incluso llegaron
las presiones hasta el alcalde de la ciudad que
se vio impelido a intervenir ante el gobierno
civil para que me dejaran en paz.

Nos habiamos implicado mucho para
que la huelga saliera y estaba saliendo muy
bien, pero entonces nos convocd Guti del eje-
cutivo del PSUCa los 19 del partido —de los 23
firmantes— para decirnos que ya habia sido
un éxito y que la teniamos que desconvocar
porque cuanto mas se alargara mas posibilida-
des teniamos de que se perdiera. Aquello fue
un jarro de agua fria porque teniamos detras
a los trabajadores y porque estabamos con-
vencidos de que se podia cumplir la plata-
forma reivindicativa; pero nos tuvimos que
replegar. Como pudimos, de la noche a la ma-
fana, hablamos de que valia mas ganar algu-
nas batallas que arriesgarnos a perder la
guerray la huelga se acabd. No sé muy bien si
convencimos a nadie. Desde luego, los peor
convencidos éramos nosotros...

Esto ocurre después de muerto Franco,
pero cuando todavia esta moribundo, el 11 de
noviembre de 1975, estalla una huelga de los
193 trabajadores de la empresa Laforsa de Cor-
nelld que se venia larvando desde el verano
cuando el 25 de agosto los trabajadores des-
cubren que la direccion les ha disminuido las
primas de produccidn previamente pactadas
y, en asamblea, deciden dejar de hacer horas
extras y trabajar en dias festivos, y presentan
conflicto colectivo en el vertical. Ese 11 de no-
viembre, la empresa despide injustificada-
mente a un trabajador por un error en el tren
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de laminacion y el resto de la plantilla decide
iniciar una huelga que, al final, duré 105 dias.
La empresa responde despidiendo primero a
107 trabajadores que llegaran a los 150 en dias
posteriores, pero los obreros, lejos de declinar,
se concentran cada dia a las puertas de la fac-
toria y encabezan un movimiento de solidari-
dad que pronto hace mella en toda la
comarca. Almes y medio de iniciada la huelga,
y cuando no se ven perspectivas de arreglo,
los trabajadores inician un encierro en laiglesia
de Santa Maria de Cornelldy la solidaridad es-
talla. Un accidente con un coche de la policia
que atropella a un obrero de la Soler Almirall
enciende todavia mas los animos y se suceden
las asambleas en el vertical de Cornella y los
paros de solidaridad en las empresas de toda
la comarca.

Por primera vez en toda la historia, el
conflicto se prolonga hasta la Carretera del
Mig (la zona de concentracidn industrial de Ia
ciudad en esos afos) de nuestra ciudad, tan di-
ficil de movilizar de manera global. Vivimos, en
pocas horas, la madurez del movimiento
obrero en|'Hospitalet hasta entonces tan frag-
mentario y timido. El 30 de enero de 1976
entre 15.000 y 20.000 trabajadores de I'Hospi-
talet participan en una movilizaciéon convo-
cada en solidaridad con los obreros de Laforsa
—mi convecino y camarada Esteban Cerdan
es, como ya he sefialado, uno de los dirigentes
mas prestigiados de la fabrica de Cornelld—y
contra el paro, la congelacién salarial y a favor
de las libertades sindicales y democraticas.
Desde primera hora de la mafana y hasta me-
diodia, los piquetes y las concentraciones se
suceden y cuando los trabajadores —mas de



8.000— se dirigen hacia Santa Eulalia para su-
marse a los obreros en paro de la Vanguard, la
Indo, La Farga, etc. un buen nimero de jeeps
de los grises hacen su aparicion y disuelven a
los concentrados. Durante varias horas, se su-
ceden los reagrupamientos y varios repliegues
y buena parte del sector industrial de I'Hospi-
talet se encuentra ocupado literalmente porla
policia.

Porlatarde, en el vertical de Isabel la Ca-
tdlica, con un destacamento policial vigilando
la puerta del local, se hace balance de la jor-
nada y la lectura no puede ser mas exitosa.
I’Hospitalet, se afirma, acaba de alcanzar su
mayoria de edad sindical. Ya estamos a la al-
tura del Baix Llobregat. Ya pueden contar con
nosotros.

En el resto del Baix Llobregat mas de 160
empresas acudieron a la huelga en solidaridad
con Laforsa y hubo concentraciones masivas
de trabajadores —por encima de los 10.000
asistentes— los dias 19y 20 de enero en el cen-
tro de Cornelld. La huelga la conducia un orga-
nismo unitario creado a partir de los repre-
sentantes sindicales en las empresas que ha-
bian ocupado de facto el sindicato vertical y
que se conocia en la comarca como la Intersin-
dical Obrera. Para el 22 de enero convocaron
una marcha desde Cornelld hasta el gobierno
Civil de Barcelona, pero los 10.000 concentra-
dos fueron dispersados por la policia a la altura
del Puente de Esplugues. Sin embargo, colec-
tivos de trabajadores lograron llegar hasta el
gobierno civil en una muestra de dominio de
la situacion que consiguid convencer a la pa-
tronal de que se debia poner fin al conflicto. Al
final los propios obreros de Laforsa plantearon
la desconvocatoria triunfal de las movilizacio-
nes con una vuelta al trabajo a partir del final
de mes con la Unica exigencia de la readmision
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de todos los despedidos que en aquel mo-
mento se habian reducido a 12 trabajadores.
La empresa se negaba siquiera a negociar,
pero con la mediacion del delegado comarcal
del vertical se consiguié que la empresa read-
mitiera a todos los trabajadores, con unica-
mente seis sanciones de suspension de
empleo y sueldo de seis meses y una de un
mes.

La sensacidn de triunfo fue absoluta. la
huelga habfa durado dos meses y medio, con
una huelga general en ese periodo de 15 dias
seguidos, y un fortalecimiento de la Intersindi-
cal como vanguardia del movimiento obrero
de la comarca y zonas adyacentes. El vertical
tenia forzosamente que rendirse ante la evi-
dencia de que la organizacion autonoma de
los trabajadores era la que tenia realmente el
poder.

Esa habia sido la estrategia de los comu-
nistas del movimiento sindical en el Baix Llo-
bregat. Comerse el vertical por la via de los
hechos. Eso mismo es lo que quisimos hacer
nosotros en|'Hospitalet y lo estdbamos consi-
guiendo, justo cuando en el seno de CCOO y
en el partido estalld el debate sobre la evolu-
cion del movimiento sindical una vez cambiara
el régimen, algo que se constataba como irre-
versible a medio plazo.

Los acontecimientos en el mundo sindi-
cal se aceleraban y habia que prever el futuro
de la organizacion obrera en libertad. El 15 de
abril de ese mismo 1976 el gobierno de Arias
Navarro, contra lo que parecia l6gico, tolera
en Madrid el XXX Congreso de UGT. Se viven
los estertores de un presidente que pretendia
mantener el franquismo sin Franco y que se
encuentra aislado entre sus propios ministros,
algunos de ellos conspiradores en su contra
con el beneplacito del rey. Que se tolerara un



La llamada Asamblea de Barcelona,
que se celebrd en la iglesia de Sant
Medir, en Sants, representa la conso-
lidacién de CCOO en la perspectiva del
sindicato de clase unitario que se pro-
ponia

Congreso del sindicato socialista que apenas
habia mantenido en los ltimos afios presencia
activa en las empresas y mucho menos un
combate sindical minimamente relevante, ex-
plica suficientemente qué pretendia el poder.
Desde luego, dar carpetazo al franquismo,
pero también mantener bajo control y sobre
todo dividido, al movimiento obrero de clase.
Por otro lado, la voluntad de la socialdemocra-
cia de Felipe Gonzdlez de resucitar el sindicato
socialista, abonaba esa tesis de desunién del
movimiento sindical. En Comisiones todavia
nos parecia que la experiencia del trabajo uni-
tario en el seno del movimiento sindical podia
dar como resultado un uUnico sindicato de
clase, a través de las coordinadoras deramo'y
territoriales elegidas desde la base, en el ca-
mino de configurar un Congreso Sindical Cons-
tituyente de Catalunya. La CONC venia
actuando como la direccién del movimiento,
pero no como la ctpula sindical que ya empe-
zaba a verse como imprescindible para dar uni-
dad al conjunto de las movilizaciones. La CONC
era un prototipo, pero todavia no el instru-
mento necesario. En el Baix Llobregat, Isidor
Boix, dirigente de la Intersindical y miembro
de la ejecutiva del partido, adoptd la posicion
de liquidar Comisiones Obreras para superar
el movimiento en la perspectiva del sindicato
de clase que pusiera la puntilla al vertical. En el
ambito opuesto se situd Lépez Bulla quien,
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también, desde la direccién del PSUC, conside-
raba que todo el trabajo desarrollado en el
seno del movimiento debia capitalizarse para
desarrollar la unidad a través de Comisiones.
Boix, tildado de liquidacionista, fue apartado
del partido, aunque siguié siendo un recono-
cido lider sindical, rehabilitado mas tarde en el
comité central que se reunid en Perpifidn afios
mas tarde. Cuando parecia que el prestigio y
la fuerza de la Intersindical estaba llamada a
conducirnos por esa via, hubo una decisién
sorprendente desde Madrid. La direccidon del
movimiento sacé unos bonos que en la prac-
tica eran la transicion entre el apoyo técito y la
afiliacién formal. Tuvieron tanto éxito, que
muy pronto se abandond la idea de disolver
Comisiones por todo lo contrario, fortalecerla
en el camino hacia la conversidn en sindicato.
Todavia con criterios unitarios, ciertamente, y
con la oposicién de muchas organizaciones de
la extrema izquierda e incluso del propio Ca-
rrillo.

Los bonos nos hicieron ver el éxito que
iba a tener la afiliacién sindical en la perspec-
tiva de la Confederacién Sindical de CCOO en
la que queriamos incluir a los otros sindicatos
minoritarios USO, ELA... eincluso la UGT, pese
a que estdbamos seguros de que se opondria,
como asi ocurrié. Como paso intermedio, se
avanzd en la creacién de la Coordinadora de
Organismos Sindicales al menos como meca-



nismo de la unidad de accidn de cara al futuro

inmediato que nosotros defendiamos. Para
dar el salto se tenia que convocar una asam-
blea estatal como paso previo al Congreso, y
para ello, el secretariado de Madrid buscd un
lugar donde reunir a los miles de delegados.
La dltima decisién de Fraga como ministro de
Arias, que dimitiria a finales de junio, seria pro-
hibir la asamblea nacional de CCOO. Ense-
guida, desde Catalunya se retomd la convo-
catoria todavia en plena clandestinidad y se
decidié que la asamblea se haria en la Iglesia
de Sant Medir con mas de 600 delegados de
todo el pais, bastantes menos de los 2.000 que
se habian previsto y que no pudieron asistir
por la represion a que seguia sometido el mo-
vimiento. Como explicé Marcelino muchas
veces, la asamblea de Sant Medir represen-
taba la tercera fase de Comisiones Obreras
como tal. La primera, fue la de la espontanei-
dad de los trabajadores en busca de quien los
representase frente a la animadversion del sin-
dicato vertical. La segunda fue la conversiéon
de aquel acontecimiento espontaneo en un
movimiento socio-politico de direccidn de las
reivindicaciones obreras y el tercero comen-
zaba en Sant Medir, en la perspectiva del sin-
dicalismo de clase. Alli mismo, los compaferos
del PTE propusieron que la asamblea se con-
virtiera en la fundacién del sindicato de hecho,
pero su propuesta no salié aprobada y poco
tiempo después se alejaron de CCOO para for-
mar la CSUT, un sindicato minoritario que lo

Jaume Valls en pleno trabajo por esos anos, con “la
colla”
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Unico que hizo fue dividir todavia mas al movi-
miento sindical, aunque por poco tiempo. Fue
en Sant Medir donde la asamblea aprobd la fi-
gura del responsable del secretariado con atri-
buciones de secretario general, cargo que
recayd por unanimidad en Marcelino Camacho
y que abria las puertas a estructurar organiza-
tivamente el movimiento con forma de sindi-
cato territorial y de ramo con los érganos de
direccién perfectamente disefiados. De hecho,
como teniamos asumido por la experiencia y,
en palabras del que estaba llamado a ser se-
cretario general del sindicato de CCOO, la Con-
federacién era el movimiento socio-politico
mas un carnet. Cuando los mismos verticalis-
tas empezaron a hacer movimientos para clau-
surar la OSE y crear, con distintas siglas,
sindicatos amarillos, pusimos en marcha el sin-
dicato estatal de CCOO.

En ['Hospitalet, siguiendo la dindmica
de otras territoriales nosotros ya habiamos
dado carta de naturaleza a Comisiones, aun-
que no lo podiamos llamar todavia sindicato.
En la clandestinidad, como consecuencia de
los éxi-tos de las elecciones del 75, formamos
en la Iglesia de Sant Ramdn, en Collblanc, el
primer secretariado provisional y a mi me eli-
gieron como responsable del secretariado
con funciones de coordinacidn, algo que se
repetiria mas tarde cuando la Confederacidon
ya era un hecho, entonces ya con el cargo,
entonces, de secretario general del sindicato
a nivel local.



En las obras del Estadio Olimpico, a finales de los 80

Por supuesto que yo seguia trabajando
de paleta, aunque con otra perspectiva mas
autdnoma. Con Antonio Ruiz y otros compa-
fleros pusimos en marcha una “colla” de ofi-
ciales y peones, que ofertdbamos colectiva-
mente a las empresas. Asi estuvimos traba-
jando unos cuantos afios, haciendo mdltiples
obras en "Hospitalet y fuera (el edificio de La
Vanguard en Santa Eulalia, por ejemplo, o las
obras del Estadio Olimpico o las piscinas Picor-
nell a finales de los 80, en los afios previos a
las Olimpiadas de Barcelona).

Por esos afios, ni el partido ni el sindicato
en 'Hospitalet eran una balsa de aceite. El par-
tido, porque frente a la cohesién del nicleo an-
tiguo donde Farifias representaba la cupula
organizativa y el movimiento obrero con Anto-
nio Ruiz y yo como responsables no tenia fisu-
ras, vio como en muy poco tiempo se
incorporaban cuadros procedentes de BRy ac-
tivistas del movimiento vecinal que tenian una
idea menos obrerista y mas aperturista de lo que
debia ser el partido y que, para ser sinceros, se
movia exactamente en la linea que queria el se-
cretario general del PCE, Santiago Carrillo, para
construir el partido de masas que permitiria un
mayor protagonismo de las tesis comunistas en
la construccidn del régimen democrdtico.

Eran meses, desde junio de 1975 en ade-
lante, en que la gente se nos acercaba desde
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todos los ambitos para comprometerse en
una militancia que ya no tenia el peligro de los
afios duros del franquismo. Entre 1975 y 1978
cuando se convoca la conferencia local del
PSUC de I'Hospitalet que da un vuelco al ve-
tusto comité local, el nUmero de militantes se
multiplica por diez y antes de junio de 1977
se alcanzan mas de 3.000 militantes con car-
net. Una barbaridad, si se tiene en cuenta que,
en los mejores afios del antifranquismo de
riesgo, los comunistas en Hospitalet se podian
contar con los dedos de las dos manos. A
todos nos parecia bien la avalancha, pero lo
cierto es que lamirdbamos con algo de recelo.

No acababamos de entender que las re-
ticencias de muchos simpatizantes habian te-
nido que ver hasta la fecha con el riesgo de
acabar detenidos, represaliados en el trabajo
o torturados en las comisarias. No todos esta-
bamos hechos de la misma pasta, y que todos
no fuéramos tan atrevidos, no podia significar
que muchos de los nuevos militantes no fue-
ran gente sincera, comunistas de corazony re-
volucionarios de pensamiento. Es verdad que
se nos acercaron también los oportunistas de
siempre y contra estos tuvimos algunas bata-
llas internas que nos impidieron avanzar y que
lastraron nuestro desarrollo. Al final nos to-
caba comprender que estaban llegando los
nuevos tiempos y nosotros, tan resistentes
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Fotografias también de los afios 80, en el Estadio Olimpido y una comida en las instalaciones de las Piscinas Pi-

cornell después de terminadas las obras

contra el fascismo, vefamos con nuestros pro-
pios 0jos como cambiaba la sociedad y parale-
lamente un partido al que habiamos dedicado
todo nuestro sacrificio durante afios.

Las viejas células ya no servian para hacer
el partido de masas que el eurocomunismo ne-
cesitaba en la nueva sociedad occidental,
donde el enemigo principal seguia siendo el ca-
pital, pero donde la socialdemocracia aparecia
como el movimiento domesticado de los refor-
mistas, al que también debiamos combatir,
esta vez con armas menos precisas: las que se
derivaban de nuestro crédito ante las masas.
Asi es como, practicamente de la noche a la
mafana, de lo que va de la detencidn de Carri-
llo en diciembre del 76 ala primavera del 77, las
células desaparecen y nacen las agrupaciones
comunistas. En I'Hospitalet, practicamente una
por distrito. El partido de masas requiere unas
estructuras de direccion mas versatiles porque
un partido de masas quiere decir mucha gente
debatiendo en las agrupaciones, con muchas
propuestas que surgen de la base y que deben
llegar a la direccion para ser debatidas, aproba-
das o reconducidas. Lo cierto es que las agru-
paciones se comen al comité local y los viejos
responsables de la direccion nos movemos
entre la necesidad de dar respuesta organiza-
tiva a los nuevos criterios y el temor al arri-
bismo de los cuadros mds significados.
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Si esto ocurre en el partido, en CCOO la
situacion es muy parecida. El ramo de la cons-
truccion, donde estamos los responsables del
movimiento obrero en el comité local del par-
tido, no puede tener la misma fuerza que el del
metal, por ejemplo, porque las grandes em-
presas no estan en I'Hospitalet y las pequefias
tienen poca fuerza en el contexto local. En el
metal, en cambio, ocurre todo lo contrario y
también en la mayoria de los otros ramos, el
del vidrio, el de quimicas, el de la madera, de
artes graficas, donde hay multitud de peque-
fias empresas con un peso considerable sobre
la masa de afiliados. Con algunos de los repre-
sentantes de esos ramos hay batallas interio-
res de desgaste que amenazan con trasladarse
al partido en momentos puntuales, y desesta-
bilizar la direccién. El peligro se mantiene a lo
largo de todos esos afios y de no ser por el
prestigio que vamos acumulando los dirigen-
tes sindicales con cada lucha, una buena parte
de los viejos militantes comunistas hubiéra-
mos sido rapidamente desplazados de nues-
tros puestos. Ese desplazamiento llegaria, sin
embargo, muy poco después. Haria falta que
el partido se convirtiera en una fuerza institu-
cional, para que las amenazas latentes surtie-
ran finalmente efecto. Algunos arribistas se
desgastaron en el camino, pero pronto
se veria que aquel partido de resistencia y de



oposicion al poder del capital se perderia en el
pragmatismo de las instituciones, donde po-
driamos gestionar, pero dificilmente avanzar
en nuestros planteamientos socialistas.

Todo eso hay que decir que iba paralelo
al creciente desconcierto que se vivia en el par-
tido a nivel general. Viviamos con una doble
sensacion. Por un lado, la evidencia de que
jamas como en esos momentos, los trabajado-
res, la ciudadania en general, laizquierda tenia
tanta fuerza politica. Por el otro, laimagen de
los bandazos. Hacia cuatro dias todo se cen-
traba en la huelga general politica que ocasio-
naria la caida del régimen y un proceso
republicano constituyente, para pasar mas
tarde a la ruptura con el conjunto de la oposi-
cidn paraimponer un proceso constituyentey
un gobierno provisional, y enseguida, sin dar
tiempo a digerir nada, la estrategia de la rup-
tura pactada bajo la direccion de los herederos
de Franco. Al final, daba la impresién de que
los comunistas nos estdbamos conformando
con que nos legalizaran para, al menos, poder
participar enigual de condiciones que el PSOE,
por ejemplo, que como nosotros mismos de-
ciamos, se habia pasado 40 afos de vacacio-
nesy ahora queria imponer su politica.

La direccion del partido a nivel general,
Carrillo y los suyos, y en el PSUC, Gregorio y el
Guti, seguian teniendo un prestigio y el res-
peto de la militancia, pero lo cierto es que en
el comité local habia algunas cosas que no se
acababan de entender a medida que las iba-
mos conociendo y discutiendo, y que se iban
asumiendo porque confidbamos en que habia
un nucleo de dirigentes que tenian mucha mas
informacién que nosotros y ademas mayor ex-
periencia politica y un criterio mas elaborado.
Después supimos, gracias a algunos libros
como el de Gregorio Moran —Grandeza, mise-
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ria y agonia del PCE— que Carrillo improvisaba
a medida que los sucesos se le acumulaban y
que ni siquiera el comité ejecutivo conocia el
proceso de conformismo en el que habia en-
trado y que nos arrastraba a todos.

Algunas de aquellas medidas que nos
parecian fruto del andlisis y de la valoracion de
las consecuencias, como la propuesta de orga-
nizacion mediante agrupaciones, no dejaba de
ser, en el fondo, una aproximacion a la reali-
dad del partido socialista a lo largo de su his-
toria. Incluso cuando nos llegé la noticia de
que habia que abrir Casas del Pueblo en las lo-
calidades, no nos lo acababamos de creer y
desde luego, no lo pusimos en practica. En
cambio, el partido de masas, algo muy distinto
alo que habia sido la organizacion tradicional
de los comunistas acostumbrados a ntcleos
de militantes muy activos que reflexionaban
politicamente sobre lo que llegaba de la direc-
cién y enviaban a la direccion sus propuestas,
en un toma y daca que Lenin consideraba el
maximo capital organizativo del comunismo
militante —y que Gramsci, mas tarde, acabd
de mejorar con aquello que nosotros apenas
entendiamos del intelectual orgdnico—, fue
asumiéndose como una manera bastante di-
namica de demostrar nuestra fuerza y nuestra
capacidad de movilizar. Y, pese a que eso des-
montaba mucho nuestra idea de como debian
funcionar las organizaciones comunistas, ten-
g0 que reconocer que fue un éxito y contri-
buyd a darnos visibilidad y a poner de mani-
fiesto nuestra fortaleza.

Pero se daba claramente esa paradoja.
Cada vez éramos mads fuertes pero cada vez
estdbamos menos cohesionados. A muchos
de nosotros, viejos militantes, educados en el
combate revolucionario, en el republicanismo,
en la derrota del fascismo, en el prestigio de la
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resistencia y el ejemplo de la clandestinidad,
aquellos nuevos aires nos desconcertaban y
aquella masiva incorporacion de gentes con
ideas mas flexibles, donde lo que contaba era
lo que llamabamos el "pico de oro" y no la ex-
periencia o la practica diaria, sacudia nuestros
referentes.

Acabada la huelga de la construccidn,
con aquel sentimiento agridulce que ya he co-
mentado, se firma un convenio que debe revi-
sarse en octubre de ese mismo afio para
asimilar el aumento salarial al coste de la vida
previsto. Se firma sin problemas con un 11,2% y
se discute en la Coordinadora de la Construc-
cidn si parala revision del afio siguiente vamos
a ser capaces de volver a presentar una nueva
plataforma —esta vez de 11 puntos—, con la
misma fuerza detras que en 1976. El caso es
que no tuvimos que esperar demasiado para
comprobar nuestra capacidad. En febrero de
1977 se ponen en marcha decenas de despidos
en las principales empresas del sector, Huarte,
Dragados... y se ponen de manifiesto dos evi-
dencias: que la patronal empieza a endurecer
su postura ante la perspectiva de un nuevo
convenio que va a ser mas exigente que el an-
terior y que nosotros empezamos a tener con-
ciencia de que nuestra fuerza es imparable. El
choque de trenes estaba listo.

De todos modos, no habia unanimidad
en la Coordinadora sobre el camino a seguir.

La huelga de la construccién del 78 fue una de las mas
importantes de toda la Transicién

El convenio del 76 era por dos afos, con revi-
siones salariales cada seis meses vy, por lo
tanto, no cabia negociar un nuevo convenio
hasta la primavera del 78. Sin embargo, el sec-
tor de la Construccién estaba muy molesto
porque los salarios seguian siendo bajos y
nadie se fiaba de los IPC's oficiales, asi que se
planted, con la antelacidn suficiente, el camino
a seguir si la patronal, como se prevefa, no
aceptaba la comision negociadora elegida en
los tajos y las obras. Una asamblea convocada
en el vertical para el 15 de marzo con un millar
de delegados elegidos no se pudo celebrar por
falta de condiciones, y la asamblea se trasladd
a la Plaza del Pi que estaba bastante cerca. Alli
se puso de manifiesto, por primera vez, que
no existia acuerdo entre los trabajadores y
que ni siquiera entre los nuestros habia un cri-
terio uniforme. Siguieron las reuniones en el
local de la calle Hospital que tenia el sindicato
de la Construccidny alli se acordd proponer la
huel-ga para el 27 de marzo si la patronal se-
guia oponiéndose a negociar. Finalmente, pu-
simos en marcha la huelga que se convirtié en
general en una semana. Como siempre, hubo
golpesy detenciones y concentraciones y ma-
nifestaciones en Barcelonay la huelga se man-
tuvo hasta el 20 de abril. Participaron cerca de
200.000 trabajadores de toda Catalunya, mas
de 140.000 solo en Barcelona y comarcas. Al
final, la huelga se desconvocd sin que la patro-
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Huelgas generales contralacrisiy el
pdro se convocdron unds cuantas ¥
durante la Transicién. En la foto,en = .» F
la plaza del Ayuntamiento se :'iCis
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pueden ver a Jaume Valls, a Santi S0 bk
Diaz, a Marcelino Sanchez y a Paco 1 us:
Bello entre muchos otros dirigentes
de CCOO
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nal ni se sentara a negociar y los responsables
de dirigir la huelga fuimos duramente critica-
dos por la cipula del partido que nos acusaron
dellevar alos trabajadores a un callején sin sa-
lida.

Era evidente que las cosas estaban cam-
biando en el interior del PSUC a medida que
avanzaban los movimientos politicos durante
la Transicién. Sudrez estaba jugando fuerte y
Carrillo daba la impresidn de hacerle el juego
sin apenas contrapartidas, de manera que, a
nosotros, que tanto habiamos impulsado las
movilizaciones, las huelgas y las plataformas
reivindicativas en la calle, echar para atras alos
trabajadores nos significaba una gran contra-
diccidon y un enorme contratiempo que, pese
alos esfuerzos que estdbamos haciendo, cos-
taba de asimilar y de entender.

CCOO era entonces un sindicato fuerte
pero el panorama sindical habia cambiado no-
tablemente respecto a un par de afios antes.
Ahora, en lugar de un solo movimiento sindical
con todos las corrientes debatiendo en el
mismo espacio, habia hasta cinco sindicatos
con cierto peso —CCOO, UGT, CNT, CSUT y
USO—y una multitud de pequefias organiza-
ciones minoritarias entre las que se encontra-

y | ﬂr—_f I"Jj',-: T
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ban algunos sindicatos nacionalistas. Lo posi-
tivo era que el vertical habia dejado de existir
en la practica, pero lo negativo era que los sin-
dicatos no estaban legalizados y no nos ampa-
raba ningun reglamento que obligara a la
patronal a sentarse a la mesa. No podiamos
dejar de lado otros dos problemas colaterales:
la evidencia de una crisis econdmica que ame-
nazaba con agrietar la economia del pais y la
inestabilidad del sistema —e incrementar la
precariedad de los trabajadores—, con el fran-
quismo en ruinas, pero sin una democracia
plena, reconocida y en funcionamiento.

La conflictividad social y laboral, con al-
tibajos, seguia siendo muy importante. Si en
Barcelona, seguin las fuentes, hubo 169 conflic-
tos en el aflo en que muri¢ el dictador, al afio
siguiente, en que se estaba negociando la de-
mocracia, los conflictos fueron 399, y de los
116.095 trabajadores afectados se pasé a
los 695.037. Las horas perdidas se multiplica-
ron por casi nueve: de los dos millones y medio
a cerca de 20 millones, pero en Comisiones, en
lugar de tener las cosas muy claras, cada vez
las vefamos mdas sombrias. No se habia conse-
guido el sindicato unitario, rompiéndose en la
practica la esencia de Comisiones que tenia



como prioridad, ser claros e integrar para su-
mar, en lugar de ser turbios y conspirar para
dividir. Y tampoco estabamos consiguiendo
que la fuerza de los trabajadores en la calle for-
zara a un disefio de la nueva democracia que
contemplara aquello por lo que habiamos lu-
chado tanto tiempo: el avance hacia el socia-
lismo. En su lugar, se abrian en el horizonte
dos realidades: unos cuantos sindicatos sin ni
siquiera unidad de accidn, y una democracia
donde no cabia ni la ruptura, ni siquiera unare-
forma pactada que consolidara nuestros
avances.

Como si se tratara de superar estos dé-
ficits que para muchos ya empezaban a estar
bastante claros, la Coordinadora general de
CCOO propuso una gran movilizacion obrera
para el 12 de noviembre de ese afio, que fue
asumida por la Coordinadora de Organizacio-
nes Sindicales (COS) donde estaban los otros
sindicatos, como ya he explicado. Se trataba
de convocar una huelga general de 24 horas
con manifestaciones masivas al final de la jor-
nada, con un contenido mas politico que labo-
ral, aunque fundiendo todas las reivindica-
ciones: legalizacion de partidos y sindicatos,
amnistia total para los presos y retorno de los
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Mitin de CCOO en Can Buxeres, aiio 1976. Jaume Valls se
dirige a los concentrados. Detrds, José Ferrero

exiliados, reconocimiento de las libertades de-
mocraticas (reunién, asociacién, manifesta-
cién, expresion, prensa), derogacién del
Decreto-Ley sobre Terrorismo y el resto de
leyes represivas, y supresion del TOP, igualdad
de oportunidades para partidos y sindicatos
en su acceso a los medios publicos, supresion
del aparato politico-administrativo del Movi-
miento y participacion de los partidos y sindi-
catos en cualquier proceso de consulta que se
hiciera a la ciudadania.

Contralo que se pretendia, lajornada no
paso de ser un dia mas de agitacion social que
no llegd a la generalizacidn que habian tenido
otras acciones. La lectura que se hizo fue opti-
mista, pero la realidad era otra: pensabamos
que teniamos mds fuerza de la que en realidad
se traslucia cada vez que pasabamos de la rei-
vindicacion laboral a la propuesta politica. Esto
daba larazén a los dirigentes del partido y en
especial al secretario general del PCE: habia
que echar mano de la audacia para conseguir
avances porque costaba movilizar a los traba-
jadores y a la ciudadania en general para con-
seguir la ruptura democratica que preten-
diamos. Pero con ello se dejaba de lado lo que
tantas veces habiamos proclamado en las



El anuncio de Carrillo en rueda de prensa de que en los actos
del partido se pondria junto a la bandera roja la del Estado
monadrquico, supuso un trance muy dificil de asumir para los
comunistas. En la imagen, un fotograma de TVE con la ban-
dera rojigualda a la derecha. A la izquierda de Carrillo se

sentaba Marcelino Camacho

asambleas y que nos habian ensefiado los cl3-
sicos: hay que multiplicar los conflictos ajus-
tandolos a la necesidad de la calle porque es
la Unica manera de que las masas obreras
tomen conciencia de su capacidad de transfor-
mar la realidad.

Después de esa jornada fallida se pro-
movid, ya con menos ganas, el boicot al Refe-
réndum sobre la Reforma Politica que habia
convocado Sudrez para pasar “de laley ala
ley” sin ruptura traumatica alguna con el fran-
quismo de siempre. Tampoco se consiguié que
los espafioles le dijeran al gobierno que aque-
llos planes resultaban poco menos que increi-
bles. Nosotros habiamos movido al pais
durante los ultimos afios, habiamos ayudado
a tomar conciencia de que el franquismo era
irreformable, pero a la hora de la verdad se im-
ponia la estrategia de Sudrez, con el acompa-
flamiento del rey y de la derecha de siempre,
con la aceptacion distante de los socialistas y
la comprensién de nuestro secretario general
(Santiago Carrillo). A partir de ese diciembre
del 76 se aceleraran las cosas, vendran las pri-
meras reformas importantes de leyes: se eli-
mina el TOP, se amplia la amnistia que se
otorgd en el verano anterior y se preparan las
legalizaciones de partidos en la perspectiva de
las primeras elecciones democraticas que ten-
drian lugar el 15 de junio.

Hacia ya semanas que en el comité local
de I'Hospitalet, al que ya habiamos integrado
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a activistas del movimiento popular—alguno,
como Joan Saura, procedente de La Florida,
que tendria en el futuro inmediato un largore-
corrido como se verd—, y a camaradas del am-
bito de la cultura (Dolors Calvet, Clara Parra-
moény otros) se hablaba de las expectativas de
Sudrez: de su estrategia para convocar elec-
ciones semidemocrdticas con algunos partidos
de oposicidn, pero con la exclusién explicita
de los comunistas. Lo que hasta ese momento
habia sido estrategia sindical para movilizar a
los trabajadores, se cambid por tactica politica
para poder participar en las instituciones, con
laidea —que se ha convertido en clasica—de
que si no se estd donde se ejerce el poder eje-
cutivo no se existe, cuando parece evidente
que si laizquierda solo existe en las institucio-
nesy se olvida de la calle, —que es donde po-
demos tener fuerza—, lo Unico que podemos
hacer es seguidismo.

La direccidn del partido, del PCE, del
PSUC, como luego a nivel mas local en nuestra
propia ciudad, lo sacrificé todo a la lucha por
el poder institucional —que es muy impor-
tante— para perder fuelle en el poder de la
calle, el de la ciudadania organizada y los tra-
bajadores sindicados —que todavia lo es mas.
Habia tal entusiasmo por huir de lo que habia-
mos sido siempre, unos activistas clandesti-
nos, que la conquista de la legalidad se
convirtié en un suefio que acabamos compar-
tiendo todos, desde los secretarios generales



hasta los militantes recientes que acababan de
entrar en las viejas células ya con fecha de ca-
ducidad.

En ese intervalo, nos sorprendieron con
el reconocimiento de la bandera rojigualda y
el respeto al rey nombrado por Franco y a la
forma monarquica de gobierno; mas tarde tu-
vimos que renunciar al leninismo y a la dicta-
dura del proletariado y después tuvimos que
tragar con el pacto social que nos llegé a tra-
vés de la firma por los comunistas de los Pac-
tos de la Moncloa. Mucho que tragar en tan
poco tiempo. Lo normal era que nos atragan-
tdramos y que ese atragantamiento se pusiera
de manifiesto en las organizaciones: menos en
el sindicato, muchisimo mas en el partido. Y es-
pecialmente en el partido en |'Hospitalet
donde todo se desbordaba.

La verdad es que el partido habia cam-
biado bastante y estaba a punto de cambiar
muchisimo mas. Nosotros lo sabiamos. Mas
que la extrema derecha o la derecha conser-
vadora, la prensa heredera del franquismo y
los militares fascistas, que seguian pensando
que el PCE y el PSUC eran los brazos militantes
de los herederos de Stalin. Lo Unico que man-
tenia aquel PCE de lo que habia sido durante
la guerra civil, era el espiritu de sacrificio y la
lucha de su militancia, ni siquiera de toda su di-
reccion. Probablemente nos perjudicd, mucho
mas de lo que nos beneficid, el hecho de que
aquellos veteranos de la republica, exiliados
durante afios y ahora recién llegados como di-

Una charla sobre sindicalismo de clase dada por Jose Fa-
rifias y Javier Moreno en los locales de la Casa de Recon-
ciliacion de Can Serra, durante estos anos
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rigentes de nuevo cufio, siguieran al frente de
un partido que ya no seguia los dictados de la
URSS y que en muchas cosas renegaba de su
propia historia. Seguramente para hacer crei-
ble que se renegaba del estalinismo hacian
falta otros dirigentes, no los de siempre, por
mucho que aquel Carrillo, aquella Pasionaria o
aquellos viejos comunistas del Comité Central,
hubieran tenido el coraje y la valentia de man-
tener en pie la bandera del antifascismo en los
peores momentos. Incluso yo mismo y mis
compaferos mas préximos, lo teniamos mal
para explicar que ya no éramos amigos de la
Unidn Soviética, que ahora éramos primos
hermanos de la socialdemocracia europea y
que aspirdbamos a ser tan comprensivos
como ellos con la democracia formal bur-
guesa. Nos debatiamos en un mar de confu-
sidn. La dictadura del proletariado, ¢si 0 no?,
los troskistas ¢eran los verdaderos leninistas o
era unos traidores al proletariado internacio-
nal?, los paises del este ;eran unas dictaduras
comunistas que masacraban las libertades o
se trataba de paises en avance perpetuo hacia
el paraiso socialista? ;habia que renunciar a la
revolucidn? ;las revoluciones futuras ya no se-
rian sangrientas sino la consecuencia del
triunfo electoral de los eurocomunistas?
Erainevitable que enla perspectivadela
inmediata legalizacion del PSUC, nos plantea-
ramos en |'Hospitalet poner el comité local
otra vez al dia. No hizo falta organizar ningun
congreso local, ninguna conferencia, porque



Una imagen del multitudinario mitin
del camping La Tortuga Ligera de Gava

seguian siendo Utiles los mecanismos de coop-
tacion clasicos de los tiempos de la clandesti-
nidad. Incorporamos, de ese modo, a com-
pafieros y companeras que habian demos-
trado con su experiencia y capacidad, que te-
nian un lugar en la direccién politica local.
Entraron nuevos representantes del movi-
miento obrero que de ese modo diversificaron
su dedicacidn entre partido y sindicato y mas
representantes del movimiento popular pro-
cedentes de los barrios.

También cogid las riendas de Organiza-
cién otra vecina de La Florida, proveniente asi-
mismo del movimiento ciudadano que ya
formaba parte del comité, Clara Parramén. Y
se incorporaron también otros representantes
de sectores profesionales y de Cultura, creo re-
cordar. Se planted la posibilidad de substituir
a José Farifias que llevaba mas de siete afios
como maximo exponente del partido a nivel
local pero no hubo consenso sobre la persona
que lo podria substituir y él se avino a mante-
nerse en primera linea mientras los camaradas
se lo pidieran. Farifias tenia una reconocida
fama de intelectual comunista y de militante
de ideas firmes, ademas de sacrificado. Su
ejemplo en comisaria, donde durante una de-
tencidn fue tremendamente torturado sin que
consiguieran arrancarle un solo nombre, pre-
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cedia a su carisma de hombre integro y de co-
munista convencido.

En mayo, un poco antes de las primeras
elecciones, se celebrd el IV Congreso del Par-
tido que eligié como presidente a Gregorio
Ldpez Raimundo y al Guti como flamante
nuevo secretario general. Y que vio la incor-
poracién al comité central de gente de relieve
como el periodista Manuel Vdzquez Montal-
ban, por ejemplo. De nuestra ciudad se eligie-
ron a un buen pufiado de delegados porque
ya teniamos una notable afiliacidon —mads de
4.000 militantes—, y por esos mismos dias ce-
lebramos el primer mitin tras la legalizacidn,
en el Palacid de los Deportes de Barcelona
—donde por cierto intervino Dolors Calvet
que formaba parte del comité local de I'Hos-
pitalet— y la primera fiesta multitudinaria en
el Camping de la Tortuga Ligera donde se con-
centraron mas de 100.000 personas y donde
me invitaron a dirigirme a los concentrados en
un mitin improvisado en uno de los escena-
rios, antes de que hablaran los principales di-
rigentes del partido. También de este mismo
periodo es el mitin del campo de deportes
de "Hospitalet para celebrar la legalizacién del
sindicato, que presentd la compafiera Isabel
Gallardoy en la que intervenimos Joan Cornet
y yo, ademds de Ldpez Bulla y de Nicolds Sar-



torius, del Secretariado de la Confederal de
CCOO.

Llegaron las elecciones del 15-J con
todos aquellos interrogantes tedricos sobre la
mesa, aunque en la calle se movilizaron todos
los recursos para que el partido consiguiera los
mejores resultados. No se ahorraron, de
nuevo, sacrificios, y la militancia se comportd
heroicamente: extendiendo la propaganda,
pegando carteles, acudiendo a los mitines,
ocupando plazas de interventores y de apode-
rados en todos los colegios, animando a votar
a los suyos, al PCE/PSUC, y votando a los can-
didatos comunistas mas alla de las simpatias
personales o del conocimiento o desconoci-
miento de candidatos y programa electoral.

Sin embargo, la propaganda anticomu-
nista del franquismo habia calado honda-
mente en amplias capas de la sociedad que
nos consideraban poco menos que camorris-
tas profesionales. Habia muchos compaferos
que nos conocian y que confiaban en noso-
tros, pero mas alla de Catalunya, en los am-
plios espacios rurales de la Espafia conser-
vadora, el PCE era un partido maldito y los
nombres clasicos del comunismo republicano
una mala apuesta para el futuro. Al final, los
comunistas conseguimos en el conjunto del
Estado un decepcionante 9% de los votos,
mientras que el partido de Suarez, una impro-
visada Unidn del Centro Democratico, llegaba
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Una calle de la Almeda en Cornella durante los
dias previos al 15-J. Fuente: Almedacornella
blogspot.com

al 34,6% y el PSOE al 29,3%. En Espafia seguia
ganando la derecha, después de 40 afios de
monopolio franquista, aunque el partido here-
dero directo del franquismo, la Alianza Popular
de Fraga quedaba relegada al 8% y Falange y
otros partidos del Movimiento ni siquiera lo-
graron representacion.

En Catalunya las cosas fueron algo dis-
tintas. Gand la coalicién de socialistas catala-
nes y del PSOE que tardarian bien poco en
fundirse organicamente, con un 28,6%, mien-
tras que nuestro PSUC superd el 18% —el PCE
sin el PSUCapenas llegd al 6% en el resto de Es-
pafa—. Tras ese 46% de laizquierda, habia que
contar, no obstante, con la UCD y con los na-
cionalistas de derechas que rozarian, respec-
tivamente, el 17%.

En I'Hospitalet, aquel 28,6% catalan de
los socialistas, se superd con creces (35,4%),
pero también los comunistas del PSUC saca-
mos mas que en la media de Catalufia con un
19,2%, mientras que AP solo consiguid un 1,3%
y la UCD algo mas del 10%. L'Hospitalet era, se
acababa de ver, un feudo de laizquierda, si en-
tendemos por izquierda la socialdemocracia
que representaban los socialistas de todas las
tendencias y el eurocomunismo que represen-
tabamos nosotros. Aquello nos daba unas cier-
tas alas porque nuestro movimiento obrero no
habia sido el mas fuerte en aquellos afios, ni
nuestro partido tan potente como en otras



El cartel de los comunistas catalanes para las elecciones del 15 de junio de 1977,

con los secretarios generales del PSUC y del PCE

zonas de la comarca. Pero alguna cosa habia-
mos hecho bien cuando obteniamos tanto
apoyo de los trabajadores. Larazén es que ha-
biamos estado en todas las luchas, siempre al
lado de los vecinos y de los obreros de las fa-
bricas y de los tajos y nos reconocian como los
suyos. Los dirigentes locales, analizando los re-
sultados llegaron a afirmar —y era cierto—
que éramos el primer partido de la ciudad
puesto que los socialistas se habian presen-
tado como un bloque de partidos todavia se-
parados. Teniamos el primer partido y el
primer sindicato y estamos hablando de 1977.
Ahora miramos las cosas en perspectiva, pero
solo tres afios mas tarde, aquel capital hu-
mano de luchadores, estaria en plena desinte-
gracion.

¢Cémo lo pudimos hacer posible? La ver-
dad es que las bases del destrozo estaban
plantadas desde mucho antes, seguramente
desde los primeros afios 70 cuando la fiebre
antifranquista y las luchas por las reivindicacio-
nes sociales nos cogieron de sorpresa, tirando
del carro, sin asumir nuestras notables contra-
dicciones como organizacién. Eramos comu-
nistas en un pais donde el comunismo se
movia sobre dos ejes contrarios: el de los lu-
chadores antifascistas y el de los liberticidas
del estalinismo. Y teniamos una fe casi reli-
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giosa en nuestros principios, pero también en
nuestros lideres que nos habian ensefiado el
sacrificio y la resistencia. Todo ello, en el pre-
ciso instante en que nuestros lideres daban un
giro inesperado y nuestros principios apare-
cian como necesariamente superados por la
modernidad. Necesitdbamos un partido abier-
to, pero teniamos horror a que se nos colara
gente a la que no podiamos reconocer de ma-
nera inmediata y necesitdbamos renovar
nuestros dirigentes y nuestros cuadros, pero
temiamos, a su vez, una renovacion que no pu-
diéramos controlar.

Asi las cosas, CCOO ya era un sindicato
y el PSUCya era un partido vocacionalmente
de masas que necesitaban locales abiertos y
cuadros organicos de direccién en todos los
ambitos. Tras el 15-J empezaria el proceso
consti- tuyente en el Estado y luego, otras
elecciones generales después de aprobada
la Constitucidn que a los comunistas nos fue-
ron mas o menos igual que las primeras. Y
tras esas elecciones de marzo de 1979, ve-
nian las municipales de abril que, para los co-
munistas hospitalenses tenian que ser
decisivas.

Decisivas por varias razones. La primera,
porque |'Hospitalet necesitaba un ayunta-
miento capaz de enderezar el caos ciudadano
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Reproduccion de una
pdgina de L’Estaca, el se-
manario local de "Hospi-
talet que aparecié en
febrero de 1978, donde se
informa de la conferencia
local

que habian generado los ayuntamientos fran-
quistas a lo largo de 40 afios de absoluta de-
predacién urbana. La segunda, porque
seguiamos siendo el principal partido de la
ciudad, si no electoralmente —en las genera-
les de marzo del 79 perdimos tres puntos res-
pecto de las del 77, pero los socialistas habian
perdido seis— si al menos, en cuanto a pre-
sencia y protagonismo en los movimientos so-
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ciales y entidades. La tercera, porque enla es-
trategia del partido, conseguir un peso en las
instituciones equivalia a tener mas posibilida-
des de imponer nuestras propuestas a nivel
local y a nivel general. Y la cuarta, porque es-
tabamos convencidos que conseguir el Ayun-
tamiento —conseguir la alcaldia— suponia
consolidar la presencia activa del comunismo
local como una fuerza de futuro.



Berlinguer, Carrillo y Marchais, sellando la estrategia del eu-

rocomunismo

No recuerdo con todo detalle cdmo se
organizaron las agrupaciones del partido a
nivel local, pero si tengo la impresién de que
habia tres o cuatro agrupaciones que ense-
guida despuntaron por su capacidad de aco-
ger militancia y de presentar iniciativas.
También recuerdo las dificultades que eso su-
puso a nivel de comité local. Acostumbrados
ala clandestinidad y a la vida interna, las agru-
paciones y los nuevos tiempos nos impedian
seguramente responder adecuadamente.
Ademas, en el seno del comité local habia dos
tendencias que, aunque siempre subsistieron,
ahora parecian opuestas: los que siempre
—cada vez mas— estaban de acuerdo con lo
que llegaba de la direccidn, y los que siempre
—también cada vez mas— éramos criticos y
poco entusiastas. Si al principio nuestra cultura
comunista nos hacia ser discretos en aras de
la unidad, ahora, con el desparpajo de nues-
tros dirigentes, ya no cabian disimulos. Todo
eso fue engendrando recelos y lentitud a la
hora de decidir y asimilar y muchos de noso-
tros acabamos por pensar lo que se venia in-
sistiendo en las reuniones de cuadros: que se
debia acomodar el comité local a los nuevos
tiempos. Dicho de otra manera: que se tenia
que jubilar a los viejos resistentes para poner
en cabeza a los comunistas jévenes bregados
en la nueva lucha ciudadana, pragmaticos y re-
solutivos.

La verdad es que nosotros bastante
faena teniamos en el sindicato como para de-
dicar demasiados esfuerzos al comité local. Se-
guiamos teniendo nuestro sitio porque el
movimiento obrero era la punta de lanza del
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proyecto comunista, pero a mi, aquellas bata-
llas sofisticadas, que ya habia vivido tantas
veces a nivel sindical, no solo me aburrian, sino
gue me parecian un modo muy destructivo de
resolver los conflictos. Por eso fuimos mirando
los acontecimientos un poco a distancia, aun-
gue manteniendo nuestra postura muy claray
también nuestras fidelidades.

En el verano del 78 todo estaba ya listo
para larenovacion. Se organizé una Conferen-
cia del partido a nivel local, Ia primera en la le-
galidad de toda su historia, de la que saldria un
nuevo comité local renovado y al que se incor-
poraron un montdn de nuevos cargos. La prin-
cipal novedad es que José Farifias dejaba la
secretaria politica y se mantenia como mili-
tante de base en su agrupacion de Can Serra,
lo que cred un cierto descontento entre sus
camaradas mas préximos porque se registrd
ese movimiento mas como un castigo que
como un relevo. Y fue exactamente eso. La
consecuencia, no del consenso, sino de la cri-
tica. Se le tachd de inoperante y de poco ver-
satil y su informe politico en la Conferencia
recibié un alud de criticas, suficiente como
para no presentarse a ningtin cargo. Los cama-
radas del movimiento obrero que le teniamos
mucha fe, batallamos desde nuestras posicio-
nes para defenderlo, no porque necesitara
nuestra defensa, sino porque era un activo del
partido que presuponiamos que en el futuro
nos iba a hacer mucha falta. También en eso
acertariamos. Al final, concertamos entre
nosotros la actitud mas pragmatica. No cabia
mas alternativa que aceptar los cambios —no
habia seguridad de que las cosas fueran a



peor— aunque nos mantendriamos vigilantes
sobre la deriva de este nuevo érgano de go-
bierno extenso, pluraly... quizas necesario, en
el escenario en el que nos encontrabamos. Asi
que no pusimos obstaculos, aunque nos supo
muy mal tener que prescindir de Farifias. A
cambio, la gente del movimiento obrero man-
teniamos nuestra fuerza en el seno del comité
y el comité se ponia de nuestro lado en las di-
sensiones internas que ya teniamos entonces,
y que venian de unos cuantos afos atras, es-
pecialmente con los camaradas del metal.

Un poco antes de todo eso, rematando
la sensacion que teniamos de que las cosas en
el partido no iban bien, se nos hizo tragar con
los Pactos de la Moncloa. Unos acuerdos que
se habfan pactado entre el gobierno y Carrillo
con la intencidn por parte de Sudrez de elimi-
nar la conflictividad laboral para poder poner
en marcha sus medidas centristas de gobierno
y, por parte de Carrillo, para demostrar que los
comunistas seguian siendo los mas fiables co-
laboradores de la Transicion. Carrillo queria, y
asi nos habia llegado a nosotros, forzar a Sua-
rez a aceptar un gobierno de concentracion
que pusiera al PCE no solo en las instituciones
sino sobre todo en el gobierno, demostrando-
les a sus colegas Marchais y Berlinguer que €,
que acababa de llegar a la democracia, tenia
un lugar en el ejecutivo que los comunistas
franceses e italianos, con mucho mas tiempo
en labrega y muchisimas mejores condiciones
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Imagen de la firma de los Pactos de la Mon-
cloa en Madrid

para influir, no habfan conseguido. Tragar con
unos Pactos mucho mds ambiciosos que los
que habian impuesto en Francia y en ltalia,
Barre y Andreotti, como nos decian, y que ha-
bian sido muy criticados por nosotros por su
caracter antisocial y que en el aspecto laboral
liberalizaban la relacion laboral mediante un
Estatuto de los Trabajadores que pretendia
acotar la iniciativa sindical recién conseguida,
ya era demasiado. Sobre todo, si se tenia en
cuenta que los derechos adquiridos a través
de conflictos, luchas, detenciones y cdrceles
se ponian en cuestidn, como por ejemplo los
contratos temporales o el despido libre para
los nuevos empleos, ademas de otras medidas
que estaban llamadas a abrir una crisis indus-
trial sin precedentes mediante la prevista re-
conversion industrial. Tuvimos que explicar lo
inexplicable a los trabajadores y soportar co-
mo pudimos tantas contradicciones.

La del leninismo, que Carrillo planted du-
rante su viaje a Estados Unidos de aquellos
dias, acabd de remover todas las conciencias.
Renunciar al leninismo para los comunistas
que habiamos hecho de Lenin la punta de
lanza de nuestras esencias, el revolucionario
que habia convertido la Revolucidn soviética
de Octubre en un hito para la clase obrera de
todo el mundo, aplicando unos métodos que
considerabamos no solo acertados sino im-
prescindibles, fue la gota que colmaba el vaso,
en la misma linea que los Pactos.
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compromisos, sin fuerza para hacerlos cum-
plir a los demas.

También a finales de junio de 1978, exac-
tamente los dias 27 y 28, celebramos en Can
Serrala | Conferencia de CCOO de I'Hospitalet
en la legalidad. Participaron 230 delegados y
una docena de invitados y la Unién Local pro-
visional, nacida todavia en la clandestinidad,
debia afrontar los nuevos tiempos con mas



destreza y con mas recursos. La Conferencia
debia elegir un Consell Local de 105 miembros
y renovar o no al secretario general. El informe
del secretariado saliente fue aprobado por
una gran mayoria, pero hubo excepciones. las
consabidas del Metal y algin apunte de Qui-
micas, que fue debidamente registrado, por su
interés en mejorar la unidad sindical inclu-
yendo no solo a UGT en esta estrategia sino al
resto de compafieros encuadrados en sindica-
tos minoritarios, algunos de los cuales habian
luchado con nosotros codo con codo. No era
eso lo que se planteaba en el Metal, donde
Tomas Martinez tomd el protagonismo de una
rama en la que teniamos una importante con-
testacion interna, no tanto por motivos ideo-
l6gicos o sindicales, que también, sino por
cuestiones de indole personal. Y no precisa-
mente con Tomas. Sin embargo, sus criticas se
dirigieron a la falta de didlogo en el secreta-
riado —cosa que era cierta en parte—, a la
falta de un analisis integrador respecto a los
jovenes y las mujeres —no tan cierta—y ala
ausencia de un analisis de la coyuntura econd-
mica. También Sanidad puso sobre el tapete,
la ausencia de discusion interna seria sobre los
Pactos de la Moncloay la constatacion de que
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Una manifestacion de estos dias en las
calles de Pubilla Casas. Se pueden ver en
primera linea a muchos de los miembros
de la nueva direccion de CCOO en I’Hos-
pitalet: Jaume Valls, Tomds Martinez,
Pep Ribas, Mercé Romans y entre otros,
Marcelino Sanchez y José Farifas, algo
mds atrds. Mientras, la policia se
mantiene a la expectativa, flanquenado
la marcha

habia una posicion de la direccién bastante
contraria, lo que resultaba un contrasentido,
porque CCOO a nivel global los defendia. Las
enmiendas se resolvieron todas a favor del re-
dactado de la Resolucion, que se aprobd solo
con 51 abstenciones, y la nueva direccidn se
aprobd sin apenas votos en contra. El primer
secretariado del sindicato quedd formado por
una docena de comparieros entre los cuales
estaban los pesos pesados de las distintas
ramas, gente con la que habiamos compartido
luchas y esfuerzos: Santi Diaz, Dositeo Tala-
vera, Mercé Romans, lldefonso Soler, Javier
Moreno, Jordi Guillot, Vicente Ventura, José
Ferrero, Tomas Martinez, Pep Ribas y Antonio
Ruiz. Yo fui elegido secretario general de
nuevo, con solo tres votos en contra. Habia-
mos ganado las ultimas elecciones con el 70%
de los representantes y habiamos pasado en
solo un afo de 500 a 28.000 afiliados. La Con-
ferencia se cerrd con un aplauso de los dele-
gados a los curas parrocos de las iglesias de
Santa Eulalia, San José y Can Serra que tanto
habian ayudado a la causa obreray que se en-
contraban presentes como invitados. Mossén
Leandre afirmd, como agradecimiento, que
"era nuestra obligacion".



Entrevista en L’Estaca a
Jaume Valls, al que la pe-
riodista califica como
“bueno como el pan,
duro como la piedra”

Y la nuestra era agradecerles su valor en
unos momentos que para ellos eran delicados
y para nosotros fundamentales. Nuestra lucha
eralalucha de los trabajadores, creyentes y no
creyentes, estuvieran donde estuvierany pen-
saran lo que pensaran. Hubo muchos que se
nos acercaron, porque predicamos con el
ejemplo, como habian hecho esos curas va-
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Jaumc Valls, maximo dirigenie de CCOO
Bueno como el pan,
duro como la piedra
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lientes. Pero habia todavia muchos por con-

Nos sirvié para dar otro paso adelante,
la lucha contra laimplantacion del Estatuto de
los Trabajadores, impuesto por la mayoria de
derechas en el poder con el inusitado apoyo,
no solo del PSOE, que queria mostrar su cara
menos conflictiva, sino también del sindicato



 Candel Tortajada | Saur

Fragmento del folleto electoral
donde, en las elecciones municipales
de 1979, se presentaba uno por uno
a los candidatos a concejales por el

UGT, con el que empezabamos a tener nota-
bles diferencias. Para oponernos al Estatuto,
organizamos desde CCOO asambleas en las f3-
bricas y varias manifestaciones que concluye-
ron con una gran concentracion en Madrid, en
el Parque del Retiro, donde estuvimos presen-
tes mas de 300 trabajadores de nuestra ciu-
dad, poniendo en evidencia que teniamos la
maquina bastante engrasada aunque aquello
no iba a resultgar eterno.

En sumomento, a nosotros nos habian
convencido bastante explicandonos que los
resultados electorales del 15-J se debian a la
desconfianza de la sociedad sobre la capaci-
dad de los comunistas para aceptar acuerdos
y su predisposicion para la convivencia demo-
cratica. Cuando tuvimos sobre la mesa los re-
sultados de marzo de 1979 ya no habia
excusas. Primero, porque antes de las eleccio-
nes de junio del 77 habia habido los crimenes
de Atocha y ya entonces los comunistas de-
mostramos a todo el pais que se podia contar
con nosotros y con nuestra serena actitud de
dolor y de patriotismo. Segundo, porque
ahora si que habia habido tiempo sobrado y
acontecimientos significativos (la participa-
cidn, negociaciény aprobacién de la Constitu-
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orden en que apadrecian en la lista: el
primero, Candel, el segundo, Saura
y el tercero, Jaume Valls

cion, por ejemplo) para hacer olvidar a la so-
ciedad su desconfianza hacia el comunismo
espanol, y el resultado habia sido practica-
mente el mismo.

Definitivamente, los comunistas, para
el conjunto del pais como era evidente, ni
éramos los mejores, ni éramos imprescindi-
bles. Y sobre todo, ni teniamos el partido
mas capaz, ni el mas fuerte. Asi que lo que
estaba a punto de llegar, no podia ser nin-
guna sorpresa.

Y lo que estaba a punto de llegar era la
culminacién del proceso en el que se unia una
cierta frustracién por la percepcién que la so-
ciedad tenia de nosotros y una incapacidad
muy clara para ver dénde estaban los respon-
sables y las causas de todo eso. Cuando pasan
estas dos cosas, las peleas internas son irreme-
diables. Y eso es lo que nos pasé, que lo que
habiamos construido a base de sacrificios y
muchos afios de dedicacidn, estaba a punto de
irse por la alcantarilla en unos pocos meses.

Para eso habia que llegar al inicio de la
siguiente década. Cerrdbamos los setenta, es-
pecialmente en |I'Hospitalet, con un sindicato
fuerte y un partido como nunca antes. Miles
de afiliados y simpatizantes se nos habian



acercado en muy pocos meses, de modo que
éramos, con diferencia, el principal sindicato
entre los trabajadores de la ciudad y el princi-
pal partido entre los ciudadanos. Lo que nos
paso a nosotros pasd también en la comarca
del Baix Llobregat, especialmente en los mu-
nicipios mas industriales y en muchos de los
municipios mas combativos.

Hay que decir, en honor ala verdad, que
el comité local que prepard las primeras elec-
ciones municipales, hizo un trabajo titanico
para explicar a la ciudad que se queria llevar al
ayuntamiento a los mejores, a los mas repre-
sentativos, a los que mejor habian combatido
al franquismo y mejor habian construido una
democracia que todavia estaba en fase de
consolidaciéon. A la hora de disefiar Ia lista,
como no podia ser de otra manera, los repre-
sentantes del movimiento obrero ocupamos
algunos de los primeros puestos sin discusion
alguna, aunque, a decir verdad, excepto tres
0 cuatro compafieros y algunos independien-
tes que, por razdn de su prestigio se incorpo-
raron a ellas, el comité local en pleno figuraba
en la candidatura municipal. Ello significaba
dos cosas: que el comité local reunia ala gente
mas representativa del partido en la ciudad,
pero también que se apostaba muy clara-
mente por el trabajo institucional. Eso habria
de repercutir en negativo inexorablemente en
el trabajo en los movimientos sociales, en el
sindicato y en los barrios.

No recuerdo con exactitud cuantos
compafieros del comité local no estuvieron en
lalista, pero sirecuerdo en especial a uno que
fue invitado a participar en un lugar relevante
que se negd rotundamente. Fue, de nuevo,
José Farifas. No estaba en el comité local por
decision propia pero no se habria entendido
que no estuviera como candidato en el Ayun-
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tamiento. Recuerdo que algunos le insistimos
al respecto privadamente, pero no quiso estar.
Aquel no era el comité local que él hubiera for-
mado y aquella tampoco era la lista que él hu-
biera defendido. Con ese criterio nos
quedamos quienes todavia le seguiamos.
Aquella candidatura era la de nuestro partido,
pero no estabamos del todo seguros de que
fuera la nuestra. Sin embargo, ni regateamos
esfuerzos, ni por supuesto boicoteamos nada
que perjudicara el resultado final. Pegamos
tantos carteles como pudimos, organizamos y
participamos en cuantos actos se programa-
ron y defendimos nuestro programa electoral
entre los trabajadores y afiliados de CCOO con-
vencidos de que habia que hacer el mejor tra-
bajo en el Ayuntamiento.

Lo normal hubiera sido que el cabeza de
lista fuera el lider del partido, solo que el lider
del partido era lider desde hacia 10 meses y
I'Hospitalet le parecia suficientemente impor-
tante ala direccion del PSUC como para meter
baza. Fue el Guti quien sugirid un cabeza de
lista ilustre para nuestra ciudad. Una persona
cuya unica relacion con la ciudad eran sus char-
las en los barrios cada vez que se requeria su
participacion y su supuesta representatividad
como inmigrante de izquierdas. Ni era un poli-
tico —mas alla de que habia sido senador en
1977 por la Entesa dels Catalans—, ni tenia nin-
guna vocacion al respecto, pero era una per-
sona conocida y popular en los ambientes
obreros, aunque jamas se habia destacado por
su ideologia comunista. Se lo propusieron y
aceptd. Era el escritor Francisco Candel. El
Guti, y muchos camaradas del comité local,
pensaron que Candel nos haria ganar la alcal-
dia con el mismo éxito que el fendmeno de la
Entesa en el Senado. No se sabra nunca los
votos que trajo al partido, pero yo me temia



entoncesy lo sigo pensando ahora, que lo que
nos aportd votos es lo que encabezaba el
mensaje con el que presentamos la candida-
tura en marzo del 79: “gente de I'Hospitalet
para I'Hospitalet”, aunque, como ocurre a me-
nudo, el mensaje mintiera en su primera pa-
gina, aquella donde aparecia Candel que,
justamente, no era de la ciudad.

Saura fue el segundo y yo el tercero. Sa-
camos 11 concejales y perdimos la alcaldia por
7.200 votos (tuvimos casi 41.500, por 48.700
los socialistas) pero fue obligado hacer un go-
bierno de coaliciéon PSC-PSUC-CiU con solo dos
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concejales de UCD en la oposicién (mds tarde
se romperifa el “pacte de govern” con CiU). De
los representantes comunistas del movi-
miento obrero presentes en lalista, tres entra-
mos en el Ayuntamiento: Antonio Ruiz,
Santiago Diaz y yo mismo, ademas de José
Carrasco que habia coincidido conmigo en la
primera Comisién Obrera que se formd en
la ciudad, aunque estaba mas vinculado ahora
a los trabajos del movimiento popular. Cuatro
de once. No estaba mal, viniendo de donde ve-
niamos y teniendo en cuenta como estaba el
partido.



